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DECRET 

 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient núm. 13792/2024 relatiu a la contractació d'un administratiu/va, mitjançant un 
contracte de treball temporal per circumstàncies de la producció, al Patronat de Turisme. 
 

Tràmit: Resolució. 
 
Fets 

 
1. El 21 d’octubre de 2024, per decret núm. 5151, s’ordena la contractació com a 

treballadora del Patronat Municipal de Turisme a la Sra. Serena Gispert Giménez, 
categoria d’administrativa, mitjançant un contracte de treball temporal de durada 
determinada per circumstàncies de la producció a jornada completa (codi cte. 402), per 
suplir el gaudiment de vacances, sent efectiva aquesta contractació del 22 d’octubre de 
2024 al 21 de febrer de 2025. 

 
2. Vista la necessitat de donar continuïtat al contracte de treball de la Sra. Serena Gispert, 

pels mateixos motius que van originar la seva contractació inicial. 
 

3. El 14 de febrer de 2025, la cap del Servei de RH de l’ajuntament ha emès informe 
favorable a la pròrroga, per una durada de dos mesos (codi doc. PER19I006R). 
 

Fonaments de dret 

 

1. L’art. 125 del Decret Legislatiu 1/1997 de 3 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de 
la Llei de la Funció Pública de l’Administració de la Generalitat, fa referència a la selecció 
de personal interí i laboral no permanent. 
 

2. L’art. 291 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei Municipal de Règim Local 
de Catalunya, sobre el personal interí i laboral. 

 

Assumpte 

Pròrroga del contracte de treball de la Sra. 

Serena Gispert Giménez.  

Interessat de l'expedient 

Sr/Sra SERENA GISPERT GIMENEZ  
 
Localització de l'activitat 

  

Ajuntament de Salou
DECRET
Data 17-02-2025
Número DEC/738/2025
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3. Els arts. 19, 20 i 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, del Reglament de personal al 
servei de les entitats locals, sobre el personal interí i laboral temporal. 
 

4. Els arts. 11 i 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text 
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (TREBEP), pels quals es regula la 
contractació del personal laboral i s’estableixen els principis rectors per l’accés a 
l’ocupació pública. 

 
5. D’acord amb l’art. 15.1 del RDL 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós 

de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, el contracte de treball de durada determinada 
només es pot celebrar per circumstàncies de la producció o per substitució de la persona 
treballadora. 
 
L’art. 15.2 estableix que s’entendrà com a circumstàncies de la producció, l’increment 
ocasional i imprevisible de l’activitat i les oscil·lacions, encara que es tractin de l’activitat 
normal de l’empresa, generin un desajust temporal entre l’ocupació estable disponible i 
el que es requereix. 
 
Entre les oscil·lacions que es refereix el paràgraf anterior s’entendran incloses aquelles 
que es derivin de les vacances anuals. 
 
Quan el contracte de treball de durada determinada obeeixi a aquestes circumstàncies 
de la producció, la seva durada no podrà ser superior a sis mesos. En el cas que el 
contracte s’hagi concertat per una durada inferior a la màxima legal establerta, es podrà 
prorrogar, mitjançant acord de les parts, per una única vegada, sense que la durada 
total del contracte pugui excedir d’aquesta durada màxima. 
 

6. Els Estatuts del Patronat Municipal de Turisme de Salou aprovats pel Ple de l’Ajuntament 
de Salou, de data 31 de gener de 2024 (BOPT de 24 d’abril de 2024 – Núm. d’inserció 
CVE 2024-03412). 

 
7. Segons el decret d’Alcaldia núm. 4862/2024, de 7 d’octubre, la competència per dictar 

aquest decret correspon al regidor delegat de Serveis Generals. 
 

Resolució 

 
1. Ordenar la pròrroga del contracte de treball de la Sra. Serena Gispert Giménez. 

 
2. Aquesta pròrroga s’estendrà des del 22 de febrer al 21 d’abril de 2025. 

 
3. Notificar aquesta resolució a la persona interessada; traslladar-la al Servei de RH, a  

l’assessor-gestor de Serveis Culturals i Turístics i a la cap de Projectes Estratègics i 
Administració; i informar al delegat de personal del Patronat de Turisme. 
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Peu de recurs 

 
Si voleu impugnar la present resolució procedeix interposar una demanda davant el Jutjat 
Social competent en el termini de dos mesos, a comptar des l’endemà de la seva notificació. 
 

  
 

33  

 
Regidor delegat de
Serveis Generals
Yeray Moreno
Macias
(Decret núm
4862/2024 de
07/10/2024)
17-02-2025 11:36

Secretari General

Enric Ollé Bidó

14-02-2025 15:24


