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Sr/Sra MARIA ISABEL GILISBARS DE FRANCISCO Contractacio de la Sra. Maria Isabel Gilisbars de
o N Francisco, amb la categoria de treballadora social,
Localitzacio de lactivitat per tal de substituir a la Sra.

| L ]

DECRET
Identificacio de I'expedient

Expedient nim. 771/2025 relatiu a la selecciéd d'un treballador/a social per a substituir una
treballadora social dels SSB de baixa.

Expedient num. 533/2023 relatiu al procés selectiu d'estabilitzacié, mitjancant el sistema de
concurs de meérits, per a cobrir tres places de treballador/a social, en régim de personal
laboral.

Expedient num. 640/2023 relatiu al procés selectiu d'estabilitzacid, mitjancant el sistema de
concurs oposicid, per a cobrir dues places de treballador/a social, en régim de personal
laboral.

Tramit: Resolucio.
Fets

La Sra. treballadora social, es troba des del 23 de desembre
de 2024, en situacid de baixa per incapacitat temporal amb motiu de la seva propera
maternitat.

2. El 27 de desembre de 2024, la directora técnica de I’ABSS amb el vistiplau de la regidora
delegada de Benestar i Serveis Socials, adrecen escrit al Servei de RH en el qual
manifesten la necessitat urgent de contractar a un treballador/a social per substituir a la
Sra. (codi doc. SSS1810358).

3. Que arrel d'ambdods processos selectius amb caracter excepcional d’estabilitzacid, un
mitjancant sistema de concurs de merits de tres places, i I'altre mitjangant sistema de
concurs oposicid de dues places, de treballador/a social, processos convocats el 14 de
desembre de 2022, per decret nim. 7042 i 7034, respectivament, es crea una Unica
llista, per estricte ordre de puntuacid, composta per les persones aprovades sense
obtencid de placa de les dues borses de reposicio.
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4. El 20 de gener de 2025, s'emet diligencia per fer constar les gestions realitzades per a la
seleccio via telefonica d’un treballador/a social de la llista creada arrel de les dues borses
de reposicid, en rigords ordre de puntuacio, en la qual es conclou que la persona
seleccionada és la Sra. Maria I. Gilisbars de Francisco (codi doc. PER1910010).

5. El 23 de gener de 2025, la cap del Servei de RH ha emeés informe favorable a la
contractacio de la Sra. Maria I. Gilisbars per a la substitucié de la Sra.
(codi doc. PER1910030).

Fonaments de dret

1. Els arts. 11 i 55 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text
refés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat public, pels quals es regula la contractacio
del personal laboral i s'estableixen els principis rectors per I'accés a l'ocupacié publica.

2. D’acord amb l'art. 15.1 del TRET, el contracte de treball de durada determinada només
es pot celebrar per circumstancies de la produccid o per substitucid de la persona
treballadora; caldra especificar la causa de la contractacioé temporal.

L'art. 15.2 estableix que es poden formalitzar contractes de durada determinada per la
substitucié d’una persona treballadora amb dret a reserva de lloc de treball, sempre que
s'especifiqui al contracte el nom de la persona substituida i la causa de la substitucid. En
aquest suposit, la prestacid de serveis es podra iniciar abans de que es produeixi
I'abséncia de la persona substituida, coincidint amb el desenvolupament de les funcions
el temps imprescindible per a garantir el desenvolupament adequat del lloc i, com a
maxim, durant quinze dies.

3. Lart. 125 del Decret legislatiu 1/1997 de 3 d’octubre, pel qual saprova el text refés de
la Llei de la funcié publica de I’Administracio de la Generalitat, fa referencia a la seleccié
de personal interi i laboral no permanent.

4. L'art. 291 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, de la Llei Municipal de Régim Local
de Catalunya, sobre el personal interi i laboral.

5. Els arts. 19, 20 i 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, del Reglament de personal al
servei de les entitats locals, sobre el personal interi i laboral temporal.

6. Segons lart. 53.1 i) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d‘abril, text refés de la Llei
municipal i de regim local de Catalunya i I'art. 21.1 h) de la Llei 7/1985, de 2 d‘abril,
reguladora de les bases de regim local, I'alcalde té I'atribucié d’exercir el comandament
superior de tot el personal.
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D’acord amb l'art. 55 lletra g) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, del Reglament de
personal al servei de les entitats locals, correspon a l'alcalde, sens perjudici de les
delegacions legalment previstes, contractar personal laboral no permanent mitjancant
convocatoria publica, nomenar i destituir funcionaris interins per a llocs de treball
inclosos en la plantilla de personal.

8. El decret d'Alcaldia num. 4862/2024, de 7 d'octubre, de delegacid d'atribucions en
materia de Recursos Humans al regidor delegat de Serveis Generals.
Resolucio
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Contractar a la Sra. Maria Isabel Gilisbars de Francisco, amb la categoria professional de
treballadora social, mitjancant un contracte de treball temporal d'interinitat, a temps
complet, per tal de substituir a la Sra. mentre duri la
seva situacié d'incapacitat temporal, futura maternitat aixi com altres permisos que
d'aquest fet se’'n derivin.

Aquesta contractacio sera efectiva a partir del dia 27 de gener de 2025 i la seva durada
restara supeditada a la reincorporacio efectiva de la titular Sra.

Informar a la interessada que, tanmateix, aquest nomenament cessara per qualsevol
causa de les establertes en I'art. 124 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel
qual s‘aprova el text refés de la Llei de la funcid publica de I'administracid de la
Generalitat.

Notificar aquesta resolucio a la interessada; traslladar-la a Intervencio, al Servei de RH,
a la directora tecnica de I'ABSS, a la coordinador d’Acci6 Social, Immigraci6 i Dona i al
coordinador de I'Area de Serveis a la Persona; i informar-ne al Comite d’'Empresa i a les
seccions sindicals.

Peu de recurs

Si voleu impugnar la present resolucié procedeix interposar una demanda davant el Jutjat
Social competent en el termini de dos mesos, a comptar des I'endema de la seva notificacio.

Regidor delegat de Secretari General
Serveis Generals Enric Ollé Bido
Yeray Moreno 23-01-2025 12:13
Macias

(Decret num
4862/2024 de
07/10/2024)
23-01-2025 18:10
Signatura electronica Signatura electronica
Firma electronica Firma electrénica
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