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DECRET 

 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient núm. 8101/2025 relatiu a la contractació dels inspectors per a la cobertura 
temporal de les places vacants núm. 538 a 544 de la plantilla, per a la prestació del servei de 
control dels estacionaments regulats en superfície (zona blava Salou). 
 
Expedient núm. 4796/2024 relatiu al procés selectiu per a la creació d’una borsa de treball 
d'inspectors d'estacionaments regulats en superfície (zona blava), grup AP de titulació, de 
l'Ajuntament de Salou. 
 
Tràmit:  Resolució. 
 
Fets 
 
1. Des de la Prefectura de la Policia Local, es comunica al Servei de RH que la temporada 

d’estiu s’inicia l’1 de juny de 2025. D’acord amb la diligència aportada, es sol·licita que 
aquest servei formalitzi les contractacions dels inspectors que tot seguit s’enumeren, per 
al servei del control de la zona blava de Salou (codis doc. POL19I00MC i ZBL19I0009): 

 
 
COGNOMS I NOM 
 
GARCIA SEGARRA, JOAQUIM 
ARINA FERRER, PAU 
BORRAS TORAL, MONTSERRAT 
PUIG ARANDA, JORGE 
VAQUERO GIRON, JOSE ANTONIO 
VILLADA DOMINGUEZ, JESSICA 
BONET SALVADO, MARC 
GARCIA GIMENEZ, PEDRO 
SAEZ SORIANO, RICARDO 
EL YAAGOUBI, SOUAD 

 

Assumpte 

Contractació dels inspectors/es per a la cobertura 
temporal de les places vacants núm. 538 a 544 
de la plantilla, amb la finalitat de prestar el servei 
de control dels estacionaments regulats en 
superfície (zona blava Salou).  

Interessat de l'expedient 
ASPIRANTS PROCÈS SELECTIU INSPECTORS ZONA BLAVA 
 
Localització de l'activitat 
  

Ajuntament de Salou
DECRET
Data 05-06-2025
Número DEC/3065/2025
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2. D’acord amb el procés selectiu per a la creació d’una borsa de treball d'inspectors 
d'estacionaments regulats en superfície (zona blava), convocat el 8 d’abril de 2024, 
mitjançant el decret núm. 1745, s’ha constituït una borsa amb els aspirants aprovats, 
ordenats segons la puntuació obtinguda, d’acord amb l’acta final de l’òrgan qualificador 
(codi doc. PER18I00WN). 
 

3. La plantilla de personal de personal de l’ajuntament hi ha 20 places vacants 
d’Inspector/a, grup AP de titulació. 

 
4. En data 2 de juny de 2025, la cap del Servei de Recursos Humans ha emès informe 

favorable a la contractació temporal dels inspectors de la Zona Blava de Salou, segons 
consta en el document amb codi PER19I00SP. 

 
Fonaments de dret 
 
1. Els articles 11 i 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text 

refós de la Llei d’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, que regulen la contractació de 
personal laboral i els principis d’accés a l’ocupació pública. 
 

2. Els articles 19, 20 i 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, del Reglament de personal 
al servei de les entitats locals, sobre el règim del personal interí i laboral temporal. 

 
3. L’article 125 del Decret Legislatiu 1/1997 de 3 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós 

de la Llei de la Funció Pública de l’Administració de la Generalitat, relatiu a la selecció de 
personal interí i laboral no permanent. 

 
4. L’article 291 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei municipal de règim 

local de Catalunya, referit al personal interí i laboral. 
 

5. L’article 15.1 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, estableix que els contractes de treball de 
durada determinada només es poden formalitzar per circumstàncies de la producció o 
per substitució de personal. 

 
L’art 15.3 estableix que el contracte de substitució podrà ser també celebrat per la 
cobertura temporal d’un lloc de treball durant el procés de selecció o promoció per la 
cobertura definitiva, mitjançant contracte fixe, sense que la seva durada pugui ser en 
aquest cas superior a tres mesos, o el termini inferior recollit al conveni col·lectiu, sense 
poder celebrar un nou contracte amb el mateixa objecte una vegada superada aquesta 
durada màxima.  

 
La Disposició addicional quarta del Reial Decret Llei 32/2021, de 28 de desembre, de 
mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a l’ocupació pública, introdueix una 
matisació en relació a l’art. 15.3 de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, que determina 
el règim aplicable al personal laboral del sector públic, al qual es podran subscriure 
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contractes de substitució per cobrir temporalment un lloc de treball fins que finalitzi el 
procés de selecció per la cobertura definitiva, d’acord amb els principis constitucionals 
d’igualtat, mèrit i capacitat, i en els termes establerts a la Llei 20/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a l’ocupació pública.   
 

6. D’acord amb l’article 53.1.i) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, i amb l’article 
21.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, correspon a 
l’alcalde l’exercici del comandament superior de tot el personal al servei de la corporació. 

 
7. L’article 55.g) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, atorga a la competència per 

nomenar i cessar funcionaris interins, així com per contractar personal laboral no 
permanent mitjançant convocatòria pública per a llocs de treball inclosos a la plantilla. 

 
8. Mitjançant el Decret d’Alcaldia núm. 2996/2025, de 30 de maig, es va efectuar la 

delegació de competències en matèria de Recursos Humans al regidor delegat de 
Serveis Generals. 

 
Resolució 

 
1. Contractar als inspectors/es que es relacionen, en règim de personal laboral temporal, 

mitjançant contractes de treball de substitució a tempo complet, per a la cobertura 
temporal de les places vacants detallades, del grup AP de titulació, amb la finalitat de 
prestar el servei de control dels estacionaments regulats en superfície (zona blava 
Salou): 

 
COGNOMS I NOM 
 

CODI 
PLAÇA 

GARCIA SEGARRA, JOAQUIM 
ARINA FERRER, PAU 
BORRAS TORAL, MONTSERRAT 
PUIG ARANDA, JORGE 
VAQUERO GIRON, JOSE ANTONIO 
VILLADA DOMINGUEZ, JESSICA 
BONET SALVADO, MARC 
GARCIA GIMENEZ, PEDRO 
SAEZ SORIANO, RICARDO 
EL YAAGOUBI, SOUAD 

 
2. Les contractacions tindran efectes a partir de l’1 de juny de 2025 i es mantindran 

vigents fins a la finalització del corresponent procés selectiu per a la cobertura definitiva. 
 

3. Adscriure als inspectors/es al lloc de treball, codi lloc 51010, d’Inspector/a temporada de 
Zona Blava.  
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4. Notificar aquesta resolució a les persones interessades; traslladar-la a Intervenció, a la 
Policia Local i al Servei de RH; i informar-ne al Comitè d’Empresa i a les seccions 
sindicals.  

 
Peu de recurs 
 
Si voleu impugnar la present resolució procedeix interposar una demanda davant el Jutjat 
Social competent en el termini de dos mesos, a comptar des l’endemà de la seva notificació. 
 
  
 

33  
 

Regidor delegat de
Serveis Generals
Yeray Moreno
Macias
(Decret núm
2996/2025 de
30/05/2025)
05-06-2025 12:58

Secretari General

Enric Ollé Bidó

04-06-2025 12:58


