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DECRET 

 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient núm. 1329/2025 relatiu a la reclamació de responsabilitat patrimonial formulada 
pel Sr. . 
 
Tràmit: Resolució. 
 
Fets 
 
1. Vista la instància presentada el 17 de desembre de 2024, pel Sr. 

, funcionari de carrera amb la categoria de caporal de la Policia, de sol·licitud 
d’indemnització per danys ocasionats en exercici de les seves funcions a l’Ajuntament de 
Salou (RE núm. 31.523). 
 

2. Vista la nova documentació presentada a petició de l’Ajuntament, mitjançant ofici de 
data 17 de febrer de 2025 (RE núm. 2.256). 

 
3. El 21 de maig de 2025, la cap del Servei de RH ha emès informe favorable a la 

reclamació d’indemnització instada pel funcionari Sr. (codi doc. 
PER19I00OK).  

 
Fonaments de dret 
 
1. Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei 

de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (EBEP); articles 14 d) i 28 referents a les 
indemnitzacions per raó del servei. 

 
2. El Tribunal Suprem fixa doctrina en la seva Sentència núm. 956/2020 en el sentit que les 

lesions i perjudicis soferts pels agents de policia a conseqüència d’accions il·lícites de les 
persones sobre les quals exerceixen, sense culpa o negligència per part seva, les 
funcions que són pròpies del seu càrrec han de ser rescabalats per l’Administració, 
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mitjançant el principi del rescabalament o d’indemnitat, principi general que regeix per 
als empleats públics. I això es fa extensible als agents de les policies autonòmiques. En 
aquest mateix sentit la sentència del Tribunal Suprem de data 18-01-2021 (núm. 
18/2021, rec.2278/2018).  

 
Per tant, es determina que ens trobem davant un supòsit d’indemnitat del funcionari, el 
qual demana indemnització en virtut de l'article 28 del EBEP, però abans d’això s’han de 
reunir els requisits, trobant-se entre ells principalment que el policia en la seva actuació 
de servei no concorri culpa o negligència per part seva, i a la vegada també estar 
declarat judicialment insolvent el causant del dany. 
 

3. De la nova documentació aportada es comprova la quantia a indemnitzar declarada per 
sentència i la insolvència del condemnat. Així mateix de les actuacions, documents i 
informe s'ha constatat que són inequívoques la relació de causalitat entre la lesió i el 
funcionament del servei públic, la valoració del dany i el càlcul de la quantia de la 
indemnització d'acord amb allò establert a l'art. 96.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques. 
 

4. Per part de l’interessat s’ha declarat responsablement que no ha percebut cap import  a 
través de la via judicial per part o a càrrec de la persona responsable condemnada 
judicialment a abonar la indemnització, tot comprometent-se a comunicar-ho a aquesta 
Administració si en percep en el futur; o bé, que fins al moment de la presentació de la 
sol·licitud ha percebut a través de la via judicial, per part o a càrrec de la persona 
responsable condemnada judicialment a abonar la indemnització, una determinada 
quantitat a compte d’aquesta última, tot comprometent-se a comunicar-ho a aquesta 
Administració si en percep més en el futur. 
 

5. La competència correspon al regidor delegat de Serveis Interns, segons delegació de 
l’alcalde realitzada per decret núm. 744/2025, de 17 de febrer. 

 
Resolució 
 
PRIMER.- Estimar la reclamació d’indemnització instada pel funcionari Sr. 

 
 
SEGON.- Fixar la quantia de la indemnització en 2.644,50 euros, segons declarat pel Jutjat 
del Penal núm. 4 de Tarragona en Sentència núm. 30/2020, de 30 de gener. 
 
TERCER.- Traslladar el present decret al departament de Patrimoni per tal que notifiqui i 
realitzi les accions oportunes amb la companyia asseguradora de l’Ajuntament, als efectes 
establerts a la pòlissa subscrita. 
 
QUART.-  Notificar aquesta resolució a l’interessat. 
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Peu de recurs 
 
Si voleu impugnar la present resolució, que posa fi a la via administrativa, podeu interposar 
recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el 
termini de dos mesos, a comptar des del dia següent de la seva notificació. 
 
Alternativament, i de forma potestativa, podeu interposar recurs de reposició davant el 
mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de la seva 
notificació. 
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