Ajuntament de Salou: Document signat electronicament. Pot consultar la seva autenticitat a hitp:/ww e =2alou.cativalidacio amb el codi:

Unitat / Departament
Unitat De Gesti6 De Personal
a HMAMA
%(& Ajugtament de Salou
- — DECRET
Codi de verificacio Data 26-05-2025
Numero DEC/2862/2025
Ajuntament
de Salou
Codi de document Ndm. d'expedient 23-05-25 11:44
PER19100QJ 7614/2025
Interessat de l'expedient Assumpte

Nomenament d'agents interins d'estiu de Ia
Policia Local per a I'any 2025.

Localitzacio de l'activitat

Ayuntamiento de Salou. Documento firmado electronicamente. Puede consultar su autenticidad en httpoiwww 2alou. cativalidacio con el codigo:

DECRET
Identificacio de I'expedient

Expedient nim. 7614/2025 relatiu al nomenament d’agents interins d’estiu de la Policia Local
per a l'any 2025.

Expedient nim. 660/2025 relatiu al procés selectiu per a I'accés mitjancant concurs-oposicid
lliure, de 16 places d'agent interi/ina de la Policia Local per a I'any 2025, enquadrades a
l'escala d'administracidé especial, subescala de serveis especials, grup C, subgrup C1 de
titulacié, per un nomenament de sis mesos.

Tramit: Resolucio.
Fets

1. Mitjancant la convocatoria aprovada per decret num. 585, de data 7 de febrer de 2025,
es va iniciar el procés selectiu per a la cobertura de 16 places d'agent interi/ina de la
Policia Local, amb caracter temporal, per a la campanya d'estiu de l'any 2025,
mitjancant el sistema de concurs-oposicid lliure.

2. Un cop finalitzades les proves selectives, inclosa la revisié médica i el Curs basic d’agent
interi/ina, impartit d’acord amb la normativa vigent, els 16 primers aspirants que han
obtingut la qualificacié d’apte/a han estat declarats aprovats per formar part del cos de
Policia Local, amb caracter interi.

3. La cobertura temporal d'aquestes places respon a la necessitat de reforcar el servei de
seguretat ciutadana durant el periode estival, atenent I'increment de poblacié i d'activitat
al municipi.

4. En data 23 de maig de 2025, la cap del Servei de Recursos Humans ha emés informe

favorable al nhomenament temporal dels agents interins d'estiu, segons consta en el
document amb codi PER19I00QH.

154

Ajuntament de Salou - Passeig del 30 d'octubre, 4, 43840, Salou Telf. 977309200\ Fax 977309220\ www.salou.cat



Ajuntament de Salou: Document signat electronicament. Pot consultar la seva autenticitat a hitp:/ww e =2alou.cativalidacio amb el codi:

Ajuntament
de Salou

"
p=4
O
o
=
=]
O
=
[
m
0=
=
=
m
Bl
=
=
m
o
=
=
F
=
o=
=
=
£=
c
]
i
2
g
=
=
o
i
=a
m
a
w
—_
=]
=
=
h
=
=]
O
3
=
o
i
oo
=
]
E
o
g
c
=
=
o
o
[
B
o
E
=
=
=1
2
(=
]
E
a
o
=]
[}
=
=)
o
[}
s
b=
=]
2
=
&
E
o
H
(=
i
L=

Unitat / Departament

Unitat De Gesti6 De Personal

HMAMA

Codi de verificacio

Codi de document Ndm. d'expedient 23-05-25 11:44
PER19100QJ 7614/2025

Fonaments de Dret

Bases especifiques del procés selectiu per a l'accés mitjangant concurs-oposicio lliure, de
16 places d'agent interi/ina de la Policia Local per a I'any 2025, enquadrades a |'escala
d’administracié especial, subescala serveis especials, grup C, subgrup C1 de titulacid,
aprovades per acord de la Junta de Govern Local de data 6 de febrer de 2025.

De conformitat amb la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, i la normativa
de desplegament aprovada per la Generalitat de Catalunya, el personal interi ha de
superar obligatoriament la formacid basica per poder exercir funcions policials, requisit
que ha estat degudament acreditat pels aspirants que han superat el curs corresponent.

D’acord amb la Disposicié addicional quarta de la mateixa Llei, els ajuntaments que, per
les seves especials circumstancies, experimentin un increment de I'afluéncia de visitants
durant el periode estival, poden convocar places de policia en régim de funcionari/aria
interi/ina per un maxim de sis mesos, d’acord amb les condicions i funcions establertes
en aquesta disposicio.

Els articles 31 i segiients del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'accés, promocidé i mobilitat de les policies locals, regulen el nomenament
del personal interi en aquest ambit.

D’acord amb larticle 10.1 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s'aprova el text refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP), tenen la
consideracié de funcionaris interins aquells que, per raons justificades de necessitat i
urgencia, son nomenats temporalment per exercir funcions propies de funcionaris de
carrera.

Segons l'article 10.3 del TREBEP, el cessament dels funcionaris interins es produira, a
més de per les causes previstes a l'article 63, per la finalitzacié del termini establert en
el seu nomenament o per la desaparicid de la causa que va motivar-ne la designacid,
sense dret a cap compensacio.

L'article 55 del TREBEP estableix els principis rectors d'accés a I'ocupacié publica, com la
igualtat, el mérit, la capacitat i la publicitat.

Els articles 124 i 125 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s'aprova el
text refés de la Llei de la funcié publica de I'Administracié de la Generalitat, regulen
respectivament les causes de cessament del personal funcionari interi i el procediment
de seleccié de personal interi i laboral no permanent.

L'article 291 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d‘abril, pel qual s'aprova el Text Refds

de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, fa referéncia al régim juridic del
personal interi i laboral de les entitats locals.
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Els articles 19, 20 i 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament de personal al servei de les entitats locals, regulen especificament la
contractacio de personal interi i laboral temporal.

D’acord amb l'article 53.1 i) del Decret legislatiu 2/2003 i I'article 21 h) de la Llei 7/1985,
de 2 d‘abril, reguladora de les bases del regim local, I'alcalde té atribuit I'exercici del
comandament superior de tot el personal al servei de la corporacio.

Segons l'article 55.g) del Decret 214/1990, correspon a l'alcalde la competéncia per
contractar personal laboral no permanent mitjancant convocatoria publica, aixi com per
nomenar i cessar funcionaris interins per a llocs de treball inclosos en la plantilla de
personal.

Mitjancant el decret d’Alcaldia nim. 744/2025, de 17 de febrer, es va efectuar la
delegacid de competencies en matéria de Recursos Humans al regidor delegat de
Serveis Generals.

Resolucio

1.

Nomenar com a funcionaris interins als aspirants que es relacionen a continuacio, amb la
categoria d'agents interins d’estiu de la Policia Local:

COGNOMS I NOM

PACAREU RIJNSBURGER, REMO
RAMOS FRANQUET, RAQUEL
RUIZ NAVAS, JOSE FRANCISCO
MEYA PERELLO, ALEIX
PADILLA MORENO, PABLO
SANCHEZ CANTON, AITOR
MARTI ALTAYO, DAVID
DOMENECH I JUAN, IRENE
ALARCON DOMINGUEZ, MARIO
DIAZ NUNEZ, JULIO

VECIANA RULLO, LAIA
ORTEGA MARTIN, ALEJANDRO
ROVIRA SARDA, ALEIX
PROVINCIALE ISACH, MIQUEL
RUIZ ZAFRA, DIEGO

GARCIA GRANKINA, ALICIA

OO (N[O U WIN|—

—
o

—
[y

—
N

—
w

—
N

—
ul

—
(o))

3g4

Ajuntament de Salou - Passeig del 30 d'octubre, 4, 43840, Salou Telf. 977309200\ Fax 977309220\ www.salou.cat




Ajuntament de Salou: Document signat electronicament. Pot consultar la seva autenticitat a hitp:/ww e =2alou.cativalidacio amb el codi:

e

Ajuntament
de Salou

Ayuntamiento de Salou. Documento firmado electronicamente. Puede consultar su autenticidad en httpoiwww 2alou. cativalidacio con el codigo:

Unitat / Departament

Unitat De Gesti6 De Personal

HMAMA

Codi de verificacio

Codi de document Ndm. d'expedient 23-05-25 11:44
PER19100QJ 7614/2025

2. Els nomenaments temporals tindran efecte a partir del dia 26 de maig de 2025 i tindran

una durada maxima de sis mesos, fins el 25 de novembre de 2025.

3. Informar als funcionaris interins que, d'acord amb el que estableix la base 11 de les
bases especifiques que regulen aquest procés selectiu, s'establira un periode de

practiques de tres mesos de durada, el qual haura de ser superat.

4. Notificar aquesta resolucié a les persones interessades; traslladar-la a Intervencid, al
Servei de Recursos Humans i a la unitat administrativa de la Policia Local; i informar-ne

a la Junta de Personal i a les seccions sindicals.

Peu de recurs

Si voleu impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, podeu interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el

termini de dos mesos, a comptar des del dia segiient de la seva notificacio.

Alternativament, i de forma potestativa, podeu interposar recurs de reposici6 davant el
mateix organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des del dia seglient de la seva

notificacio.

Regidor delegat de
Serveis Generals
Yeray Moreno

Macias

(Decret num
744/2025 de
17/02/2025)
26-05-2025 11:49

Signatura electronica
Firma electronica

Secretari General
Enric Ollé Bido
26-05-2025 09:24

Signatura electronica
Firma electrénica
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