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DECRET 

 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient núm. 709/2025 relatiu a l’extinció del contracte de treball del Sr. 

 amb motiu del reconeixement de l'incapacitat permanent en el grau 
d'absoluta, sense previsió de revisió per millora. 
 
Tràmit: Resolució. 
 
Fets 
 
1. El Sr.    va passar a la situació d’incapacitat temporal per 

contingències comunes. 
 
2. El 16 de desembre de 2024 es rep comunicació de l’Institut Nacional de la Seguretat 

Social (INSS) per la qual s’informa que, en data 16 de desembre de 2024, s’ha resolt 
reconèixer una incapacitat permanent en el grau d’absoluta al Sr.  

 sent els efectes econòmics a partir del dia 16 d’octubre de 2024. 
 

3. En la mateixa comunicació emesa per l’INSS també s’informa que no es preveu que la 
situació d'incapacitat vagi a ser objecte de revisió per millora, que permeti la 
reincorporació al lloc de treball abans de dos anys. 

 
4. El Sr.   és empleat d’aquesta Corporació, en règim de personal laboral 

temporal fix, amb la categoria d’auxiliar, adscrit a l’Àrea de Seguretat Ciutadana. 
 

5. El 16 de gener de 2025, la cap del Servei de RH ha emès informe on es conclou que 
estem davant d’una causa d’extinció automàtica del contracte de treball, donat que no hi 
ha previsió de millora en el reconeixement de la pensió d’incapacitat permanent (codi 
doc. PER19I001G). 

 
Fonaments de dret 
 

Assumpte 

Extinció del contracte de treball del Sr.  
 amb motiu del reconeixement 

de l'incapacitat permanent en el grau d'absoluta, 
sense previsió de revisió per millora.  

Interessat de l'expedient 

Sr/Sra  
 
Localització de l'activitat 

  

Ajuntament de Salou
DECRET
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1. L’art. 49.1 lletra e) del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei de l’estatut dels treballadors, determina que és causa d'extinció 
del contracte de treball la incapacitat permanent absoluta del treballador. No 
obstant això, quan segons el parer de l'òrgan de qualificació la situació d'incapacitat del 
treballador previsiblement hagi de ser objecte de revisió per millora que en permeti la 
reincorporació al lloc de treball, subsisteix la suspensió de la relació laboral, amb reserva 
del lloc de treball, durant un període de dos anys a comptar des de la data de la 
resolució per la qual es declari la incapacitat permanent. 
 
Que aquest supòsit no es contempla en el cas del Sr.   donat que  
d’acord amb la comunicació de l’INSS, no es preveu que la situació d'incapacitat vagi a 
ser objecte de revisió per millora, que permeti la reincorporació al lloc de treball abans 
de dos anys. 
 

2. D’acord amb l’art. 194.5 del Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre, pel qual 
s'aprova el text refós de la Llei general de la Seguretat Social, s’entendrà per incapacitat 
permanent absoluta per a tot treball la que inhabiliti per complet al treballador/a per a 
tota professió o ofici. 
 

3. Segons l’art. 53.1 i) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei municipal de 
règim local de Catalunya i l’art. 21.1 h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases de règim local, l’alcalde té l’atribució d’exercir el comandament superior de tot el 
personal. 

 
4. Decret d’Alcaldia núm. 4862/2024, de 7 d’octubre, de delegació d’atribucions en matèria 

de Recursos Humans al regidor delegat de Serveis Generals.  
 
Resolució 
 
1. Extingir el contracte de treball del Sr.   amb motiu del 

reconeixement de l'incapacitat permanent en el grau d'absoluta, sense previsió de 
revisió per millora. 
 

2. Els efectes d’aquesta extinció serà el 15 d’octubre de 2024. 
 

3. Notificar aquesta resolució a l’interessat; traslladar-la a Intervenció, al Servei de RH i als 
comandaments de la Policia Local; i informar-ne al Comitè d’Empresa i a les seccions 
sindicals.  

 
Peu de recurs 

 
Si voleu impugnar la present resolució procedeix interposar una demanda davant el Jutjat 
Social competent en el termini de dos mesos, a comptar des l’endemà de la seva notificació. 
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Regidor delegat de
Serveis Generals
Yeray Moreno
Macias
(Decret núm
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Secretari General

Enric Ollé Bidó

20-01-2025 10:30


