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DECRET
Identificacio de I'expedient
Concessio d'una bestreta, sol*licitada pel treballador, senyor
Tramit: Resolucio
Fets

1. El 24 d'abril de 2024, mitjancant el portal de I'empleat es sol'licita per part del
treballador, senyor , una bestreta, per un import de tres
mensualitats del seu sou net liquid, comprometent-se a reintegrar-la en 18 mensualitats i
per quantitats iguals cada mes.

2. Vist l'informe técnic de la Cap de Servei de RRHH, Organitzacio i Qualitat, de data 25
d’abril de 2025, relatiu a la legalitat de la concessié d'una bestreta, sense interés i per
caixa, mitjancant xec, sol*licitada pel senyor

Fonaments de dret

1. Reial decret llei, de 16 de desembre de 1929. Aquesta norma és I'antecedent més antic
de concessid d'aquesta mena de préstecs la qual estableix que I'autoritat que atorga les
bestretes reintegrables sollicitades pels funcionaris publics, les concedeix sempre que
consideri procedent; l'autoritat que les atorga té, doncs, l'atribucié discrecional de
concedir-les.

Aquesta és una normativa preconstitucional que, per tant, cal considerar amb precaucio,
sobretot en relacid amb tot allo que pugui resultar restrictiu i que, llevat que hi hagi un
argument més ben fonamentat respecte d'aquesta qliestid, no s'ha d'aplicar en un sentit
contrari al de les decisions que en I'ambit local es puguin prendre mitjancant convenis o
acords de caracter social aprovats pels plens corporatius, malgrat I'ambiguitat del seu
valor legal. Aquesta apreciacio cal tenir-la present entorn al limit establert a I'article 5 del
citat RDL de 1929: “Que no existan anticipos pendientes de reembolso por el
interesado”.
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Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refds de la Llei municipal
i de regim local de Catalunya (TRLMRLC).

Reial Decret Legislatiu 5/2015, 30 d’'octubre, que aprova el text refés de la Llei d’Estatut
Basic de 'Empleat Public.

Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament
d'organitzacid, funcionament i regim juridic de les entitats locals.

Reial decret 1777/1994, de 5 d'agost, d'adequacié de procediments a la Llei 30/1992, en
materia de personal.

Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el capitol primer del titol
sise de la Llei 39/1988, de 28 de desembre.

Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, el qual aprova el Text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals.

Llei 26/2010, del 3 d'agost de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya.

Conveni laboral. BESTRETES I AVANGCAMENTS DE NOMINA.

L’Ajuntament concedira bestretes per import maxim de tres mensualitats del sou net
ordinari dels treballadors laborals fixes i temporals, entenent com a tal el que es troba
consignat ordinariament, a retornar en un periode maxim de 18 mensualitats.

Es podran concedir, de forma extraordinaria, bestretes de 3 mensualitats a retornar en
36 nomines amb acord previ de la Comissid de seguiment del conveni.

La Comissio de seguiment d’interpretacio del conveni es reunira un cop al mes per tal de
resoldre, si n’hi ha, totes les sol-licituds que s’hagin presentat en el mes anterior.

Totes les bestretes sabonaran per la nomina del treballador; llevat del cas excepcional
motivat d’urgéncia inajornable apreciat pel regidor delegat de I'area de Serveis Interns i
amb l'autoritzacio directa de I’Alcalde, s‘abonara per caixa.

El temps d’amortitzacio ha de tenir, en tot cas, el limit maxim que falti per a la jubilacio
de linteressat.

El personal que cessi o sigui baixa de la Corporacio per qualsevol causa, incloent els

suposits d’excedéncia de més de dos mesos, ha de reintegrar la bestreta que tingui
pendent d’amortitzar abans del citat cessament.
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Pel que fa al personal laboral temporal es tindra en compte la seva situacio juridica a
I'’Ajuntament.

11. Considerant les atribucions de l'alcalde d'exercir el comandament superior de tot el
personal, segons l'article 53.1 i) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d‘abril, de la Llei
Municipal de Regim Local de Catalunya i article 21 h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les Bases de Regim Local.

12. Segons el decret d’Alcaldia nim. 744/2025, de 17 de febrer, la competéncia per dictar
aquest decret correspon al regidor delegat de Serveis Generals.

Resolucio

1. Concedir al treballador, senyor , una bestreta, sense interes
i per caixa, mitjancant xec, per import de 8.609,76 € (vuit-mil sis-cents nou euros amb
setanta-sis centims) a retornar en divuit mensualitats i per quantitats iguals cada mes.

El/La funcionari/a treballador/a podra reintegrar en menys temps el préstec rebut i
liquidar-lo en la seva totalitat quan ho estimi convenient, sempre pero dins del termini
convingut.

2. Traslladar aquesta resolucié a la Seccid Economica, Comptable i Pressupostaria, per tal
que lliuri l'oportd manament de pagament per la quantitat avancada, a favor de la
persona sol-licitant amb carrec de credit consignat per a aquestes atencions.

3. Ordenar a la cap del Servei de RRHH, Organitzaci6 i Qualitat, mitjancant trasllat d’aquest
acte, que procedeixi a retenir en la nomina dels mesos compromesos la part proporcional
de la quantitat total atorgada fins al reintegrament integre d’aquesta.

4. Notificar a la persona interessada la present resoluci6 amb indicacié dels recursos
pertinents.

Peu de recurs

Si es vol impugnar la present resolucié procedeix interposar una demanda davant el Jutjat
Social competent en el termini de dos mesos, a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Regidor delegat de Secretari General
Serveis Generals Enric Ollé Bido
Yeray Moreno 30-04-2025 09:26
Macias

(Decret num
744/2025 de
17/02/2025)
30-04-2025 10:35
Signatura electronica Signatura electronica
Firma electronica Firma electrénica
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