
 F_RESOLUCION 

 

    

 

 15  

 
Ajuntament de Salou - Passeig del 30 d'octubre, 4, 43840, Salou  Telf. 977309200\ Fax 977309220\ www.salou.cat   

 

Unitat / Departament 
 

Unitat De Gestió De Personal  
MSAAL   

Codi de verificació 

  
  

  
Codi de document 

 PER19I00FV 
Núm. d’expedient 

 3163/2016 
04-04-25 09:17 

 

 

 
 

DECRET 
 
Identificació de l’expedient 
Aprovar llistat aspirants admesos/es i exclosos/es que han presentar la seva instància des del 
primer dia de presentació d’instàncies, es a dir, del 13 de juliol de 2016 i fins el 31 de març 
de 2025, del procés selectiu creació borsa treball permanent monitors/es especialistes 
d’esports. 
 
Tràmit: resolució 
 
Fets 
 
1. El 2 de juny de 2016, la Junta de Govern Local aprova les bases específiques de la 

convocatòria per a la creació d’una borsa de treball permanent de monitors/es 
especialistes d’esports. 

 
2. El 9 de juny de 2016 el regidor delegat de Serveis Generals per decret número 

2511/2016 convoca aquest procés selectiu. 
 
3. El 23 de juny de 2016 es publica al BOPT número 120 la convocatòria juntament amb 

les bases específiques. 
 
4. El 12 de juliol de 2016 es publica al DOGC número 7160 l’extracte de la convocatòria. 
 
5. El 13 de juliol de 2016 s’obra de manera permanent el termini de presentació 

d’instàncies d’aquest procés selectiu. 
 
6. L’11 de maig de 2017 per decret del regidor delegat de Serveis Generals número 

2378/2017, s’aprova el llistat dels aspirants admesos i exclosos del 13 de juliol de 2016 
al 10 de maig de 2017. 

 

Assumpte 

Aprovar llistat aspirants admesos/es i 
exclosos/es que han presentar la seva 
instància des del primer dia de presentació 
d'instàncies, es a dir, del 13 de juliol de 2016 
i fins el 31 de març de 2025, del procés 
selectiu creació borsa treball permanent 
monitors/es especialistes d'esports.  

Interessat de l'expedient 
AJUNTAMENT DE SALOU DEPARTAMENT D'ESPORTS  
 
Localització de l'activitat 

  

Ajuntament de Salou
DECRET
Data 04-04-2025
Número DEC/1800/2025
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 7. El 21 de setembre de 2017 per decret del regidor delegat de Serveis Generals número 
4655/2017, s’aprova el llistat dels aspirants admesos i exclosos de l’11 de maig al 20 de 
setembre de 2017. 

 
8. El 2 de novembre de 2018 per decret del regidor delegat de Servei Generals número 

5073/2018, s’aprova el llistat dels aspirants admesos i exclosos del 21 de setembre de 
2017 al 30 d’octubre de 2018. 

 
9. El 29 de març de 2019 per decret del regidor delegat de Servei Generals 

número1772/2019 s’aprova el llistat dels aspirants admesos i exclosos del 31 d’octubre 
de 2018 fins el 26 de març de 2019.  

 
10. El 29 d’abril de 2019 per decret del regidor delegat de Serveis Generals número 

2248/2019 s’aprova el llistat dels aspirants admesos i exclosos del 27 de març al 26 
d’abril de 2019. 

 
11. El 12 d’agost de 2019 per decret del regidor delegat de Serveis Generals número 

3811/2019 s’aprova el llistat dels aspirants admesos i exclosos del 27 d’abril al 9 d’agost 
de 2019. 

 
12. El 3 de maig de 2021 per decret del regidor delegat de Serveis Generals número 

2170/2021 s’aprova el llistat dels aspirants admesos i exclosos del 10 d’agost de 2019 al 
30 d’abril de 2021. 

 
13. El 17 de juny de 2022 per decret del regidor delegat de Serveis Generals número 

3651/2022 s’aprova el llistat dels aspirants admesos/es i exclosos/es de l’1 de maig de 
2021 fins el 15 de juny de 2022.  

 
14. El 27 d’agost de 2024 per decret del regidor delegat de Serveis Generals número 

4196/2024, s’aprova el llistat dels aspirants admesos/es i exclosos/es del 16 de juny de 
2022 fins el 25 d’agost de 2024. 

 
Fonaments de dret 
 
1. Articles de 55 a 61 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el 

text refós de la Llei d’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, determina el caràcter obert i 
lliure concurrència, respectant els principis de mèrit, capacitat, publicitat i objectivitat 
d’acord al perfil del lloc de treball convocat, així com altres especificacions a tenir en 
consideració per la selecció del personal funcionari. 
 

2. L’article 45 de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, em quant a la publicació dels actes administratius. 
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 3. Article del 63 al 87 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament 
del personal al servei de les entitats locals. 
 

4. Article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local i 
l’article 53.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós 
de la Llei municipal i de règim local de Catalunya sobre competències de l’Alcalde. 
 

5. Decret d’Alcaldia 744/2025 de 17 de febrer de 2025 de delegació de competències de 
l’Alcaldia a les regidories. Modificació 4. 

 
Resolc 

 
1. Aprovar el llistat d’aspirants admesos/es i exclosos/es del procés selectiu convocat per a 

la creació d’una borsa de treball permanent de monitors/es especialistes d’esports, que 
van presentar la seva instància des del primer dia de presentació d’instàncies, es a dir, 
del 13 de juliol de 2016 i fins el 31 de març de 2025, segons annex I d’aquesta 
resolució. 
 

2. Aprovar la composició del tribunal qualificador que ha de valorar aquest procés selectiu, 
segons annex II d’aquesta resolució. 

 
3. Publicar aquesta resolució al tauler d’anuncis de la Corporació. 

 
Peu de recurs 
 
Contra la present resolució, per tractar-se d’un acte administratiu de tràmit no qualificats, no 
procedeix la interposició de cap tipus de recurs. 
 

ANNEX I 
 
LLISTAT D’ASPIRANTS ADMESOS/ES I EXCLOSOS/ES PROCÉS SELECTIU CREACIÓ 
BORSA TREBALL PERMANENT MONITORS/ES ESPECIALISTES D’ESPORTS DEL 13 
DE JULIOL DE 2016 FINS EL 31 DE MARÇ DE 2025 
 
ADMESOS/ES  
 

COGNOMS I NOM DNI 

Data 
inclusió 
borsa CATALÀ CASTELLÀ 

ALVES DE SILVA, BELCHIMARA CLEIDE 8785  04/03/2019 APTE/A APTE/A 

AMOROS BOQUET, ROGER 2603  02/03/2023 APTE/A APTE/A 

BATISTE BARRAQUER, MARCEL 2421  09/01/2019 APTE/A APTE/A 

BENITO BENET, MARIA 1268  26/04/2023 APTE/A APTE/A 
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1506  18/03/2019 NO APTE/A NO APTE/A 

DE LLANO HERRERIAS, ANA ISABEL 6534  05/08/2016 APTE/A APTE/A 

DIAZ ESTUPIÑA, MIQUEL 2211  08/08/2016 APTE/A APTE/A 

 7086  22/02/2017 NO APTE/A NO APTE/A 

GOMEZ GUIRADO,NOELIA 3051  18/07/2016 APTE/A APTE/A 

GUZMAN CORBACHO, ANA ISABEL 7994  16/08/2016 APTE/A APTE/A 

LAGUNA VALVERDE, OLGA 3848  09/08/2019 APTE/A APTE/A 

LLORCA JOAN, CESAR 3721  09/03/2021 APTE/A APTE/A 

7586  19/11/2024 NO APTE/A APTE/A 

MONTALA ARRIBAS, JOAN 9294  30/07/2019 APTE/A APTE/A 

NADAL GINES, JORDI 1635  05/11/2020 APTE/A APTE/A 

OTON AGUILAR, VICTOR  7365  23/10/2018 APTE/A APTE/A 

PAZ NUÑEZ, VICTOR 7217  17/10/2024 APTE/A APTE/A 

REPULLO REPULLO, DAVID 0415  20/09/2016 APTE/A APTE/A 

REY HERZBERG, NICOLAS 2192  19/07/2024 APTE/A APTE/A 

 
EXCLOSOS/ES que poden esmenar de manera permanent: 
 
Taula d’excussions i manera d’esmenar: 
 

Número exclusió Motiu exclusió  Manera d'esmenar (per instància genèrica) 

1 
Per no complir requisit titulació 
requerida apartat c) base 2 de requisits 

Presentar alguna de les titulacions indicades 
a les bases 

2 

Per no abonar els drets d'examen per 
poder participar al procés selectiu que 

indica la base 9 de les bases 
específiques. 

Abonar els 10€ de taxes de drets d'examen: 
a la Unitat de Caixa de l'Ajuntament, gir 
postal o transferència bancària  al número 

de compte de l'Ajuntament de Salou:  ES31 
0081 1587 52 0001012911  

 

COGNOMS I NOM DNI CATALÀ CASTELLÀ 
Motiu 

exclusió 

6832  APTE/A APTE/A 2 

2138  NO APTE/A APTE/A 1-2 

 8738  NO APTE/A APTE/A 1 

1414  NO APTE/A APTE/A 1 

2118  APTE/A APTE/A 2 

1561  APTE/A APTE/A 1 
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 ANNEX II 
 
COMPOSICIÓ MEMBRES ÒRGAN QUALIFICADOR PROCÉS SELECTIU CREACIÓ 
BORSA TREBALL PERMANENT MONITORS/ES ESPECIALISTES D’ESPORTS 
 
 
President/a: 
 
Titular: Fernando Holthoefer Gutiérrez, coordinador de relacions laborals, planificació i 
recursos humans de l’Ajuntament de Salou. 
Suplent: El que designi la corporació. 
 
Vocals: 
 
Titular: Juan Vicente Hernández Ruiz, Coordinador d’Activitats dirigides de l’Ajuntament de 
Salou. 
Suplent: El que designi la corporació. 
 
Titular: Daniel Sabaté Rubio, Tècnic d’Esports de l’Ajuntament de Salou. 
Suplent: El que designi la corporació. 
 
Secretari/ària: 
 
Titular: Montserrat Samper Alegret, auxiliar administrativa del Servei de RRHH de 
l’Ajuntament de Salou. 
Suplent: El que designi la corporació. 
 
El/la secretari/ària actuarà amb veu però sense vot. 
 
 
 

F_GRPFIRMA_GRUP_REGIDORS    F_FIRMA_3  
 

Regidor delegat de
Serveis Generals
Yeray Moreno
Macias
(Decret núm
744/2025 de
17/02/2025)
04-04-2025 14:28

Secretari General

Enric Ollé Bidó

04-04-2025 12:12


