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Contractacid de la Sra. Silvia Pérez Guillen
com a tecnica d'acollida, mitjancant un

contracte laboral de substitucid per a la

cobertura temporal placa vacant.

L

DECRET

Identificacio de I'expedient

Expedient nimero 3178/2025 relatiu a la contractacié de la Sra. Silvia Pérez Guillen com a
tecnica d'acollida, mitjancant un contracte laboral de substitucié per a la cobertura temporal
de la placa vacant 520.

Expedient nimero 532/2023 relatiu al procés selectiu de tecnic/a mitja/na dimmigracid
corresponent a |'Oferta d’Ocupacidé Publica d’Estabilitzacié temporal, emparada a la Llei
20/2021 de 28 de desembre.

Tramit: Resolucié

Fets

1. En data 13 de febrer de 2024 es va publicar al BOPT ref. CVE 2024-01041, la plantilla

organica de I’Ajuntament de Salou, que incloia una placa de técnic/a d’acollida.

El 23 de gener de 2025 la Coordinadora d'Immigracid, Dona i Accid Social, amb el
vistiplau de la regidora delegada de nova ciutadania i interculturalitat va emetre informe
de peticié de contractacié d'un/a tecnic/a d'acollida, per ocupar la plaga de nova creacié
de la plantilla de personal laboral de I’Ajuntament de Salou (codi doc. SSS191007X).

Aixi mateix va manifestar que d’'acord amb el perfil professional especialitzat amb matéria
migratoria, la borsa de reposicid adient per dur a terme la seleccié per a la cobertura
d'aquesta vacant, és la del procés selectiu de técnic/a mitja/na dimmigracié
corresponent a I'Oferta d’Ocupacid Publica d’Estabilitzacié temporal, emparada a la Llei
20/2021 de 28 de desembre.

La Comissio informativa de serveis interns reunida en sessié ordinaria el 17 de marg de

2025, va aprovar entre d‘altres I'acord de crear el lloc de treball 47012 Técnic/a d’acollida
(A2).
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Actualment segueix vigent la borsa de reposicid creada a partir del procés selectiu de
tecnic/a mitja/na d'immigracié corresponent a I'Oferta d’Ocupacié Publica d’Estabilitzacié
temporal, emparada a la Llei 20/2021 de 28 de desembre.

El 5 de marc de 2025 es va emetre diligencia per fer constar les gestions realitzades per
a la seleccié d’'un/a tecnic/a d'acollida, en la qual es va concloure que la candidata que
cobrira aquesta necessitat de personal és la Sra. Silvia Pérez Guillen, a partir del 24 de
marg de 2025 (codi doc. PER1910072).

El 19 de mar¢ de 2025, la Coordinadora de Relacions Laborals i Planificacié Patronat de
Turisme, ha emés informe favorable a la contractacié com a personal laboral mitjancant
un contracte de substitucid a temps complet, de la Sra. Silvia Pérez Guillen, amb la
categoria professional de técnic/a d‘acollida (codi doc. PER19100DS8).

Fonaments de dret

1.

Article 11 i 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, 30 d’octubre, que aprova el text refds
de la Llei d’Estatut Basic de I'Empleat Public, pel qual es regula la contractacié del
personal laboral i s’estableixen els principis rectors per I'accés a I'ocupacié publica.

Articles 19, 20 i 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, del Reglament de personal al
servei de les entitats locals, sobre el personal interi i laboral temporal.

Article 125 del Decret Legislatiu 1/1997 de 3 d’octubre, pel qual s'aprova el Text Refés de
la Llei de la Funcié Publica de I'Administracio de la Generalitat, referent a la seleccié de
personal interi i laboral no permanent.

Art. 291 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d‘abril, de la Llei municipal de regim local de
Catalunya, sobre el personal interi i laboral.

D’acord amb l'art. 15.1 del RDL 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s'aprova el text refos
de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, el contracte de treball de durada determinada
només es podra celebrar per circumstancies de la produccié o per substitucié de la
personal treballadora.

L'art 15.3 estableix que el contracte de substitucié podra ser també celebrat per la
cobertura temporal d’'un lloc de treball durant el procés de seleccié o promocid per la
cobertura definitiva, mitjancant contracte fixe, sense que la seva durada pugui ser en
aquest cas superior a tres mesos, o el termini inferior recollit al conveni collectiu, sense
poder celebrar un nou contracte amb el mateixa objecte una vegada superada aquesta
durada maxima.

La Disposicidé addicional quarta del Reial Decret Llei 32/2021, de 28 de desembre, de
mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat a I'ocupacié publica, introdueix una
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matisacid en relacid a I'art. 15.3 de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, que determina el
regim aplicable al personal laboral del sector public, al qual es podran subscriure
contractes de substitucié per cobrir temporalment un lloc de treball fins que finalitzi el
procés de seleccid per la cobertura definitiva, d’acord amb els principis constitucionals
d’igualtat, merit i capacitat, i en els termes establerts a la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat a I'ocupacié publica.

Segons l'article 53.1 i) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei municipal de
regim local de Catalunya i l'article 21 h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les
bases de régim local, l'alcalde té I'atribucid d’exercir el comandament superior de tot el
personal.

D’acord amb l'article 55 lletra g) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, del Reglament de
personal al servei de les entitats locals, I'alcalde té la delegacié de contractar personal
laboral no permanent mitjancant convocatoria publica, nomenar i destituir funcionaris
interins per a llocs de treball inclosos en la plantilla de personal.

Segons el decret d’Alcaldia nimero 744/2025, de 17 de febrer, de delegacié d’atribucions
en matéria de Recursos Humans, la competencia per dictar el decret de contractacié
correspon al regidor delegat de Serveis Generals.

Resolucio

Contractar a la Sra. Silvia Pérez Guillen amb la categoria professional de tecnic/a
d’acollida, mitjancant un contracte de substitucié a temps complet, per tal de cobrir
temporalment la plaga vacant a la plantilla de personal laboral de I'Ajuntament de Salou,
de técnic/a d'acollida (A2), codi de placa 520, amb data d'efectes del 24 de marc de
2025, fins a la finalitzacié del procés de seleccid per a la cobertura definitiva.

2. Adscriure provisionalment a la Sra. Silvia Pérez Guillen al lloc de treball de técnic/a

d’acollida, codi lloc 47012, a I'Area d’Immigracié, Dona i Accié Social.

Comunicar a la Sra. Silvia Pérez Guillen, que dacord amb el conveni col'lectiu de
personal laboral de I'Ajuntament de Salou, s’estableix un periode de prova de 6 mesos.

Notificar aquesta resolucié a la persona interessada; traslladar-la al Servei de RH, a
Intervencio, a la coordinadora d'Tmmigracid, Dona i Accié Social, al coordinador de I’Area
de Serveis a la Persona; i informar-ne al Comité d’'Empresa i a les seccions sindicals.

Peu de recurs

Si voleu impugnar la present resolucié procedeix interposar una demanda davant el Jutjat
Social competent en el termini de dos mesos, a comptar des I'endema de la seva notificacio.
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