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DECRET

Identificació de l’expedient

Expedient 3606/2025 relatiu a la crida a l'activitat del treballador fix discontinu, 
 a partir de l'1 d'abril de 2025, per inici de temporada turística 2025.

Fets

1. Per resolució de la presidència del Consell Rector del Patronat municipal de Turisme de 
Salou, de data 5 de març de 2015, es resol contractar al Sr.  
mitjançant contracte fixe discontinu, com informador turístic, a partir de 21 de març de 
2015.

2. El Sr.  ha prestat serveis al Patronat municipal de Turisme com a treballador fix 
discontinu, totes les temporades turístiques des de la temporada 2015.

3. El 6 de març de 2025, la Cap de Projectes Estratègics i Administració del Patronat de 
Turisme comunica al departament de Recursos Humans, les dates d’incorporació del 
personal fix discontinu, que pel cas concret del Sr.  és l’1 d’abril de 2025.

4. El 10 de març de 2025, la Coordinadora de Relacions Laboral i Planificació del Patronat 
ha emès informe favorable en relació a la crida a l’activitat del Sr. 

Fonaments de dret

1. Article 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, 30 d’octubre, que aprova el text refós de la 
Llei d’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, pel qual es regula la contractació del personal 
laboral i s’estableixen els principis rectors per l’accés a l’ocupació pública.

2. Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei municipal de règim local de Catalunya, 
sobre el personal interí i laboral.

Assumpte
Crida a l'activitat del treballador fix 
discontinu, a partir de l'1 
d'abril de 2025, per inici de la temporada 
turística 2025.

Interessat de l'expedient
PATRONAT MUNICIPAL DE TURISME SALOU

Localització de l'activitat

Ajuntament de Salou
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3. Decret 214/1990, de 30 de juliol, del Reglament de personal al servei de les entitats 
locals, sobre el personal interí i laboral temporal.

4. Real Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de 
l’Estatut dels Treballadors.

5. L’article 21.d) dels Estatus del Patronat de Turisme publicats al BOPT de data 24 d’abril 
de 2024, estableix que entre l’abast de les funcions tutelars de l’Ajuntament, es troba la 
contractació de personal.

6. D’acord amb l’art. 55 lletra g) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, del Reglament de 
personal al servei de les entitats locals, correspon a l’alcalde, sens perjudici de les 
delegacions legalment previstes, contractar personal laboral no permanent mitjançant 
convocatòria pública, nomenar i destituir funcionaris interins per a llocs de treball 
inclosos en la plantilla de personal.

7. Decret d’Alcaldia núm. 744/2025, de 17 de gener, de delegació d’atribucions en matèria 
de Recursos Humans, al regidor delegat de Serveis Generals.

Resolució

1. Dur a terme la crida a l’activitat del Sr.  com informador de turisme 
fix discontinu, el dia 1 d’abril de 2025 per inici de la temporada turística 2025.

2. Notificar aquesta resolució a l’interessat i fer trasllat a Intervenció, al Servei de Recursos 
Humans de l’Ajuntament, i informar al delegat de personal.

Peu de recurs

Si voleu impugnar la present resolució procedeix interposar una demanda davant el Jutjat 
Social competent en el termini de dos mesos, a comptar des l’endemà de la seva notificació.
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