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DECRET 

 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient núm. 7149/2023 relatiu a la sol·licitud de gaudiment del permís per cura de fill 
menor afectat per malaltia greu del Sr. . 
 
Expedients núm. 11631/2023, 16770/2023, 3281/2024, 8348/2024, 12101/2024, 
15663/2024 i 6476/225, relatiu a les sol·licituds de pròrroga de l’esmentat permís.  
 
Tràmit: Resolució. 
 
Fets 

 

1. El 2 de juny de 2023, per decret núm. 3161, es resol concedir al Sr. 
, la llicència per cura de fill amb malaltia greu, per una durada de tres mesos a 

comptar des del 12 de juny de 2023. 
 

2. Que amb posterioritat s’ha acordat concedir al Sr. les següents 
prorrogues, per una durada de 3 mesos cadascuna, de l’esmentat permís: 

 
 Decret núm. 4824/2023, de 13 de setembre, a comptar des del 12 de setembre de 

2023. 
 
 Decret núm. 6570/2023, de 14 de desembre, a comptar des del 12 de desembre de 

2023. 
 
 Decret núm. 1240/2024, de 7 de març, a comptar des del 12 de març de 2024. 
 
 Decret núm. 3192/2024, de 17 de juny, a comptar des del 12 de juny de 2024. 
 
 Decret núm. 4485/2024, de 12 de setembre, a comptar des del 12 de setembre de 

2024. 
 

Assumpte 

Pròrroga del permís per cura de fill menor afectat 
per malaltia greu del Sr. 

 (7).  

Interessat de l'expedient 

Sr/Sra   
 
Localització de l'activitat 

  

Ajuntament de Salou
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 Decret núm. 6061/2024, d’11 de desembre, a comptar des del 12 de desembre de 2024. 
 

3. Vista la sol·licitud presentada el 27 de febrer de 2025 pel Sr. , 
per mitjà de la qual demana la setena pròrroga del permís per cura del seu fill (RE núm. 
5.264). 

 
4. Que el sol·licitant, en la mateixa instància, aporta el perceptiu informe facultatiu mèdic.  

 
5. Que el Sr.  és funcionari de carrera d’aquest ajuntament, categoria d’agent de la 

Policia Local. 
 

6. El 10 de març 2024, la cap del Servei de RH ha emès informe favorable a la pròrroga 
sol·licitada (codi doc. PER19I00AZ). 
 

Fonaments de dret 

 
1. L’art. 49 e) del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text 

refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic (en endavant TREBEP), reconeix el 
dret dels empleats públics a obtenir llicència per tenir cura de fills amb malaltia greu. 

 
2. Que el Sr.   acredita mitjançant la documentació corresponent la 

malaltia greu del seu fill. 
 
3. Que el Sr.   compleix els requisits establerts a l'art. 49 e) del 

TREBEP, en ser empleat públic i comptar amb l'antiguitat necessària per obtenir aquesta 
llicència. 

 
4. Segons l’art. 53.1 i) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text 

refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i l’article 21.1 h) de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, l’alcalde té l’atribució 
d’exercir el comandament superior de tot el personal. 

 
5. El decret d’Alcaldia núm. 744/2025, de 17 de gener, de delegació d’atribucions en 

matèria de Recursos Humans, al regidor delegat de Serveis Generals. 
 

Resolució 

 

1. Concedir nova pròrroga del permís per cura de fill menor afectat per malaltia greu, al Sr. 
, aprovat per decret núm. 3161/2023, de 2 de juny. 

 
2. Aquesta pròrroga tindrà una durada de 3 mesos, a comptar des del 12 de març de 2025.  

 
3. Tornar a informar al Sr.  el següent:  
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 Que durant el període de llicència conservarà tots els drets i deures com a empleat 
públic, incloent-hi la percepció íntegra de les seves retribucions.  

 
 A efectes de sol·licitar, si s’escauen, pròrrogues, caldrà que la situació es mantingui i 

el beneficiari haurà de presentar, en el termini màxim de 10 dies abans de la 
finalització de la llicència, un informe mèdic actualitzat que acrediti la continuïtat de 
la malaltia greu del seu fill. 

 
4. Notificar aquesta resolució a la persona interessada; traslladar-la a Intervenció, al Servei 

de RH, a la Unitat de la Policia Local; i informar-ne a la Junta de Personal i a les seccions 
sindicals. 

 

Peu de recurs  
 

Si voleu impugnar la present resolució, que posa fi a la via administrativa, podeu interposar 
recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el 
termini de dos mesos, a comptar des del dia següent de la seva notificació. 

  
Alternativament, i de forma potestativa, podeu interposar recurs de reposició davant el 
mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de la 
seva notificació. 
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