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DECRET 

Identificació de l’expedient 
Decret aprovar llistat definitiu aspirants admesos/es i exclosos/es i composició final membres 
òrgan qualificador procés selectiu per a l’accés mitjançant concurs-oposició lliure, d’un/a 
tècnic/a mitjà/na de gestió, grup A, subgrup A2 de titulació, en règim de personal laboral del 
Patronat de Turisme de Salou, inclosa en l’Oferta Pública d’Ocupació per a l’any 2024. 
 
Tràmit: Resolució  
 
Fets 
 
1. La Junta de Govern Local, reunida en sessió ordinària, celebrada el 14 de març de 224, 

va acordar, entre d’altres, l’aprovació de l’Oferta Pública d’Ocupació del Patronat de 
Turisme per l’any 2024 
 

2. En aquesta oferta s’inclou  una plaça de tècnic/a mitjà/ana de gestió ; grup A, subgrup 
A2 de titulació, integrada a l’escala d’administració especial, subescala tècnica, classe 
tècnica mitjana. Sistema de selecció: concurs-oposició. 
 

3. El 19 de setembre de 2024  per informe del tècnic de RRHH, Organització i Qualitat es 
conclou que les bases específiques d’aquest procés selectiu són ajustades a dret. 
 

4. La Junta de Govern Local, reunida en sessió ordinària, celebrada el dia 26 de setembre 
de 2024 acorda aprovar  les bases específiques de la convocatòria per seleccionar una  
plaça de tècnic/a de gestió grup A2,  titulació en règim de personal laboral del Patronat 
de Turisme de Salou. 
 

5. El 3 d’octubre de 2024 per decret del regidor delegat de Serveis Generals número 
4818/2024 es convoca aquest procés selectiu. 

 

Assumpte 

Decret aprovar llistat definitiu aspirants admesos/es i 
exclosos/es i composició final membres òrgan 
qualificador procés selectiu per a l'accés mitjançant 
concurs-oposició lliure, d'un/a tècnic/a mitjà/na de 
gestió, grup A, subgrup A2 de titulació, en règim de 
personal laboral del Patronat de Turisme de Salou, 
inclosa en l'Oferta Pública d'Ocupació per a l'any 2024.  

Interessat de l'expedient 
AJUNTAMENT DE SALOU RECURSOS HUMANS  
 
Localització de l'activitat 

  

Ajuntament de Salou
DECRET
Data 07-03-2025
Número DEC/1150/2025
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 6. El 25 d’octubre de 2024 el publica al BOPT amb número inserció CVE 2024-09304 
l’anunci de la convocatòria i les bases específiques d’aquest procés selectiu. 

 
7. El 31 de desembre de 2024 es publica al DOGC número 9320 l’anunci de l’extracte 

d’aquesta convocatòria, obrint el termini de 20 dies hàbils de presentació d’instàncies del 
2 al 30 de gener de 2025. 

 
8. El 7 de febrer de 2025 per decret del regidor delegat de Serveis Generals número 

584/2025, s’aprova el llistat provisional d’aspirants admesos/es i exclosos/es i la 
composició inicial dels membres de l’òrgan qualificador d’aquest procés selectiu. 

 
9. El 18 de febrer de 2025 es publica al BOPT amb número d’inserció CVE 2025-01210 

l’anunci d’exposició al públic del llistat provisional, obrint un termini de 10 dies hàbils 
d’esmenes, essent aquest termini del 19 de febrer al 4 de març de 2025 ambdós dies 
inclosos. 

 
Fonaments de dret 
 
1. Articles del 68 al 70 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament 

del personal al servei de les entitats locals. 
 
2. Reial Decret 896/1991, de 7 juny, pel que s’estableixen les regles bàsiques i els 

programes mínims a què s’han d’ajustar el procediment de selecció dels funcionaris de 
l’Administració local. 

 
3. Articles del 55 al 62 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova 

el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 
 
4. Articles del 100 al 102 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim 

local. 
 
5. Articles 133 i 134 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel que s’aprova el 

text refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local. 
 
6. Article 286 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el text refós de 

la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 
7. Articles 288 a 296 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el text 

refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 
8. Capítols II, III i IV del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el reglament 

del personal al servei de les entitats locals. 
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 9. Capítols III, IV i V del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel que s’aprova la 
refosa en un text comú dels preceptes de determinats textos legals vigents en Catalunya 
en matèria de funció pública. 

 
10. Capítol III del Reial Decret 2271/2004, de 3 de desembre, pel que es regula l’accés a la 

funció pública i la provisió de llocs de treball de les persones amb discapacitat. 
 
11. Capítol I i III del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text 

refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 
 
12. Decret d’Alcaldia número 3552/2023, de 21 de juny de 2023 sobre delegacions de 

l’Alcaldia a la Junta de Govern Local. 
 

13. Decret d’Alcaldia número 4862/2024, de 7 d’octubre de 2024 de tercera modificació de 
delegació de competències de l’Alcalde a les regidories. 

 
Resolc 
 

1. Aprovar la llista definitiva dels/de les aspirants admesos/es i exclosos/es del procés 
selectiu per a l’accés mitjançant concurs-oposició lliure, d’un/a tècnic/a de gestió, grup A, 
subgrup A2 de titulació, en règim de personal laboral del Patronat de Turisme de Salou, 
inclosa en l’Oferta Pública d’Ocupació per a l’any 2024, segons l’annex I de la resolució. 

 
2. Aprovar la composició final dels membres de l’òrgan qualificador que ha de valorar aquest 

procés selectiu, segons annex II de la resolució. 
 
3. Publicar aquesta resolució al Tauler Edictes de la plana web de la Corporació,  

www.salou.cat. 
 
Peu de recurs 
 
Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar recurs 
contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el 
termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la seva notificació.  
 
Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el 
mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de la seva 
notificació. 

 
ANNEX I 

 
LLISTAT DEFINITIU D’ASPIRANTS ADMESOS/ES I EXCLOSOS/ES DEL PROCÉS 
SELECTIU D’UN/A TÈCNIC/A MITJÀ/NA DE GESTIÓ DEL PATRONAT DE TURISME 
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 Els/les aspirants juntament amb la instància de participar en aquest procés selectiu o en 
termini d’esmenes els/les aspirants tenien que presentar l’annex de declaració responsable 
de mèrits, s’adjunta al llistat una columna on l’aspirant podrà observar si ha presentat o no 
aquest annex. No es valorarà cap mèrit que no estigui inclòs en aquests annex. 
 
 
ADMESOS/ES: 
 
QUE HAN DE REALITZAR EL PRIMER EXERCICI DE LA FASE D’OPOSICIÓ, que 
consisteix en l’examen tipus test, dia 18 de març de 2025 a les 11.30h a la Sala Mediterrània 
del TAS de l’Ajuntament de Salou, ubicat al Passeig 30 d’Octubre número 4 de Salou. 
 
 

COGNOMS I NOM NIF CATALÀ CASTELLÀ ANNEX 

ARRANZ GARCIA, DAVID 8537  APTE/A APTE/A SÍ 

AUBI GRAU, OLIVIA 3401  APTE/A APTE/A SÍ 

AVILA PALAZON, MARC 1259  APTE/A APTE/A SÍ 

CAMACHO SOLAR, NURIA 0245  APTE/A APTE/A SÍ 

DOMINGO INGLES, VICTORIA PILAR 3761  APTE/A APTE/A SÍ 

4019  NO APTE/A APTE/A SÍ 

GARCIA DIAZ, JONATHAN 0002  APTE/A APTE/A SÍ 

GOMEZ SENTIAS, ESTHER 6030  APTE/A APTE/A SÍ 

NOLLA ALFAGEME, BARBARA 0133  APTE/A APTE/A SÍ 

PELEGRI CASTRO, ANNA 0044  APTE/A APTE/A SÍ 

SANGRA HERRERO, ANNA 6748  APTE/A APTE/A SÍ 

 
EXCLOSOS/ES: 
 
 

COGNOMS I NOM NIF CATALÀ CASTELLÀ ANNEX 

 4821  APTE/A APTE/A NO 

Per no complir el requisit d’exempció de pagament de les taxes de la base 4 de les bases 
específiques, i no figurar com a demandant de treball durant el termini, com a mínim, d’un 
mes anterior a la data de publicació de la convocatòria i esser necessari que aporti en 
termini d’esmenes qualsevol documentació que demostri que es demandant de treball durant 
el termini, com a mínim, d’un mes anterior a la data de publicació de la convocatòria o 
abonar els drets d’examen. 
 

COGNOMS I NOM NIF CATALÀ CASTELLÀ ANNEX 

2134  NO APTE/A APTE/A NO 
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 Per no complir el requisit d’exempció de pagament de les taxes de la base 4 de les bases 
específiques, al disposar de rendes superiors, en còmput mensual, al salari mínim 
interprofessional i esser necessari que aboni els drets d’examen en termini d’esmenes. 
 
 

 
ANNEX II 

 
COMPOSICIÓ FINAL DE L’ÒRGAN QUALIFICADOR DEL PROCÉS SELECTIU D’UN/A 
TÈCNIC/A MITJÀ/NA DE GESTIÓ DEL PATRONAT DE TURISME 
 
El tribunal es constituirà de la manera següent: 
 
-President/a: 
Titular: Sr. Fernando Holthoefer Gutiérrez, coordinador de relacions laborals i planificació de 
RH de l’Ajuntament de Salou. 
Suplent: Qui designi la corporació 
 
-Vocals:  
Titular: Sr. Ivan Andreu Barberà, cap de Servei d’Intervenció de l'Ajuntament de Salou. 
Suplent: El qui designi la corporació.  
 
Titular: Sra. Elisabet Caparó Roca, cap de Projectes Estratègics i Administració del Patronat 
de Turisme de Salou. 
Suplent: El qui designi la corporació.  

 
Titular:  Sra. Carla Ferraté Gil, coordinadora de relacions laborals i planificació del Patronat 
de Turisme de Salou. 
Suplent: El qui designi la corporació. 
 
Titular: Sr. Eduard Miralpeix Pujol, designat/da per l’Escola d’administració Pública de 
Catalunya. 
Suplent: Sra. Rosa Maria Rodríguez Cano, designat/da per l’Escola d’administració Pública de 
Catalunya. 
 
-Secretari/ària: 
Titular: Sra. Montserrat Samper Alegret, auxiliar administrativa del Servei de RRHH,  
Organització i Qualitat. 
Suplent: Qui designi la corporació. 
 
El/la secretari/ària actuarà amb veu i sense vot. 
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Regidor delegat de
Serveis Generals
Yeray Moreno
Macias
(Decret núm
744/2025 de
17/02/2025)
07-03-2025 14:06

Secretari General

Enric Ollé Bidó

07-03-2025 14:02


