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DECRET 

 
Identificació de l’expedient 
 

Expedient núm. 7715/2024 relatiu a la sol·licitud d'encàrrec de funcions i abonament d’un 
complement de productivitat puntual a les Sres. Nuria Alcalà Tarrias i Mercè Domingo Garcia, 
per a la gestió de la campanya de la RENDA 2023. 
 
Tràmit: Resolució.  
 
Fets 

 
1. Vista la voluntat de l’Ajuntament de Salou en col·laborar amb l’Agència Estatal de 

l’Administració Tributària, als efectes que la Corporació pugui presentar per via 
telemàtica, en representació de terceres persones, les declaracions i comunicacions de 
l’IRPF de la campanya de la RENDA 2023. 

 
2. Que aquesta col·laboració suposa que sigui el propi ajuntament qui aporti els mitjans 

personals, als efectes d’ajudar a la ciutadania del municipi en l’elaboració de les 
declaracions de renda per després, poder-les transmetre telemàticament a l’AEAT. 

 
3. El 18 d’abril de 2024, l’interventor emet escrit en el qual s’informa sobre la voluntat de 

l’Ajuntament de Salou en donar el servei en la campanya de la RENDA 2023, sent les 
Sres. Nuria Alcalà Tarrias i Mercè Domingo Garcia, les empleades que efectuaran aquest 
servei de col·laboració, a més de la realització del pertinent curs formatiu previ 
organitzat per l’Agencia Estatal Tributària (codi doc. INT18I0082). 

 
4. El 4 de juny de 2024, la cap del Servei de RH ha emès informe favorable a aquest 

encàrrec de funcions i l’abonament del puntual complement a les Sres. Nuria Alcalà i 
Mercè Domingo (codi doc. PER18I00VS). 

 
Fonaments de dret 

 
1. D’acord amb l’art. 72 del Reial decret legislatiu 5/2015, 30 d’octubre, que aprova el text 

refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic (en endavant TREBEP), sobre 
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l’estructuració dels recursos humans estableix que en el marc de les seves competències 
d’autoorganització, les administracions públiques estructuren els ses recursos humans 
d’acord amb les normes que regulen, entre d’altres, la distribució de funcions. 
 

2. Segons l’art. 73 del TREBEP les administracions públiques podran assignar al seu 
personal funcions, tasques o responsabilitats diferents a les corresponents al lloc de 
treball que exerceixen sempre que resultin adequades a la seva classificació, grau o 
categoria quan les necessitats del servei el justifiquin.  

 
3. Els arts. 21, 22.3 i 24 del TREBEP.  
 
4. D’acord amb l’art. 103 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la 

refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals a Catalunya en 
matèria de funció pública, estableix que són retribucions complementàries, entre 
d’altres, el complement de productivitat, la finalitat del que és de retribuir l’especial 
rendiment, l’activitat extraordinària i l’interès o la iniciativa amb què el funcionari 
desenvolupa el seu treball.   

 
5. Els arts. 5 i 7 del Reial decret 861/1986, de 25 d’abril, pel qual s’estableix el règim de les 

retribucions dels funcionaris d'administració local, regula el complement de productivitat 
i els seus límits a la quantia global. 

 
6. Els arts. 142, 171, 172 i 175 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el 

Reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya. 
 
7. D’acord amb l’art. 298 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el text 

refós de la Llei municipal i de règim local, estableix que les retribucions complementàries 
han de respectar l'estructura i el criteri de valoració objectiva de les de la resta de 
funcionaris públics i la seva quantia global ha de ser fixada pel ple de la corporació dins 
dels límits màxims i mínims que assenyali l'Estat. A més, s’han de reflectir anualment en 
els seus pressupostos la quantia de retribucions dels seus funcionaris en els termes 
establerts per la legislació bàsica sobre la funció pública. 

 
8. Els arts. 153 i 154 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el 

text refós de les disposicions legals vigents en matèria de regim local. 
 
9. D’acord amb l’art. 172.4 del Decret 214/1900, de 30 de juliol, correspon al Ple de la 

Corporació determinar en el pressupost la quantitat global destinada a l'assignació de 
complement de productivitat als funcionaris dins dels límits màxims assenyalats en 
l'article 175.2.b) d'aquest Reglament. 

 
10. Segons l’art. 53.1 i) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei Municipal de 

Règim Local de Catalunya i art. 21 h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
Bases de Règim Local, sobre les atribucions de l’alcalde d’exercir el comandament 
superior de tot el personal. 
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11. Segons el decret d’Alcaldia núm. 4270/2023, de 9 d’agost, la competència per dictar 

aquest decret correspon al regidor delegat de Serveis Generals. 
 

Resolució 

 

1. Aprovar l’encàrrec de funcions de les Sres. Nuria Alcalà Tarrias i Mercè Domingo Garcia, 
per a la gestió de la campanya de la RENDA 2023, que es realitzarà fora de la jornada 
laboral ordinària, durant el període del 3 de juny a l’1 de juliol de 2024 (inclòs), de 
dilluns a divendres, en horari de 16.00 a 20.00 hores. 
 

2. Abonar a les interessades un complement de productivitat puntual, per import de 
3.080,06 €/bruts cadascuna, amb motiu de la realització d’aquest encàrrec de funcions. 
 

3. Autoritzar la realització del pertinent curs formatiu organitzat per l’Agència Estatal 
Tributària. 
  

4. Comunicar a les interessades que aquestes hores realitzades fora de la seva jornada 
ordinària de treball, que donen dret a l’abonament de l’esmentat complement de 
productivitat, hauran de ser fitxades mitjançant E-tempo amb la incidència “plus”. 
 

5. Notificar aquesta resolució a les interessades; traslladar-la a Intervenció, al Servei de 
RH; i informar a la Junta de Personal i a les seccions sindicals. 

 
Peu de recurs 

 
Si voleu impugnar la present resolució, que posa fi a al via administrativa, podeu interposar 
recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el 
termini de dos mesos, a comptar des del dia següent de la seva notificació. 
 
Alternativament, i de forma potestativa, podeu interposar recurs de reposició davant el 
mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de la seva 
notificació. 
 

  
 

33  

 
Regidor delegat de
Serveis Generals
Yeray Moreno
Macías
(Decret núm
4270/2023 de
09/08/2023)
04-06-2024 12:20

Secretari General
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