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DECRET 

 
Identificació de l’expedient 
 

Expedient núm. 5416/2024 relatiu a la sol·licitud d’una llicència sense retribució del Sr. 
Xavier Bonet Mariné 
 

Tràmit: Resolució.  
 

Fets 

 

1. El 2 d’abril de 2024, té entrada al Registre General de la Corporació (RE núm. 8147), 
instància per la qual es sol·licita una llicència sense sou per part del Sr. Xavier Bonet 
Mariné, per un període de 6 mesos. 
 

2. El Sr. Xavier Bonet és treballador, en règim de personal fix, categoria professional de 
peó de la Brigada Municipal i no ha gaudit en els últims dos anys d’aquest tipus de 
llicència. 

 
3. Vist l’escrit emès pel seu responsable directe de la Brigada Municipal en el qual 

comunica l’autorització per al gaudiment, durant sis mesos, de l’esmentada llicència,  
motivada aquesta autorització per la no afectació del bon funcionament del servei (codi 
doc. OAC18E0HMC). 

 
4. El 18 d’abril de 2024, la cap del Servei de RH ha emès informe favorable a la concessió 

de la llicència, sense retribució, per part del Sr. Xavier Bonet (codi doc. PER18I00MD). 
 

Fonaments de dret 

 

1. D’acord amb l’art. 3.b) del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, que aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, els convenis col·lectius són font 
reguladora de la relació laboral. 

 

Assumpte 

Concessió d'una llicència sense retribució del Sr. 
Xavier Bonet Mariné.  

Interessat de l'expedient 

Sr/Sra XAVIER BONET MARINE  
 
Localització de l'activitat 

  

Ajuntament de Salou
DECRET
Data 18-04-2024
Número DEC/1988/2024
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2. L’art. 15 del vigent Conveni col·lectiu de les condicions de treball per al personal laboral 
de l’Ajuntament de Salou, regula la llicència per assumptes propis sense retribució, el 
qual estableix que el personal laboral fix podrà sol·licitar una llicència sense retribució, 
que no podrà excedir de sis mesos cada dos anys. S’haurà de sol·licitar amb un mes 
d’antelació a l’inici d’aquest amb l’autorització prèvia del responsable tècnic del 
departament supeditat a les necessitats del servei.  

 
3. L’art. 69 del Reial decret 2064/1995, de 22 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament 

general sobre cotització i liquidació d’altres drets de la Seguretat Social, en tot el 
relacionat sobre les peculiaritats de la cotització en determinades situacions d’alta o 
d’assimilació a la situació d’alta, més concretament, en les situacions de permanència en 
alta sense retribució, disposa que en els supòsits en què el treballador hagi de romandre 
en alta encara que no percebi remuneracions computables a la base de cotització, es 
mantindrà l’obligació de cotitzar, aquesta situació es preveu entre d’altres, durant els 
períodes de permisos i llicències que no donin lloc a excedències al treball. 

 
En aquesta casos, per a les contingències comunes es prendrà com a base de cotització 
la mínima corresponent al grup de la categoria professional de la personal treballadora, i 
per a les contingències professionals, la base de cotització estarà subjecta als topalls 
mínim. 
 

4. Segons l’art. 55 lletra p) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals, l’Alcalde té la competència 
d’aplicar el règim de llicències, permisos, jornada de treball i horaris. 
 

5. Segons el decret d’Alcaldia núm. 4270/2023, de 9 d’agost, la competència per dictar 
aquest decret correspon al regidor delegat de Serveis Generals. 

 

Resolució 

 

1. Concedir al Sr. Xavier Bonet Mariné una llicència per assumptes propis sense retribució, 
sent efectiva a partir del 22 d’abril de 2024 i per un període de sis mesos.  

 

2. Notificar aquesta resolució a l’interessat; traslladar-la a Intervenció, al Servei de RH, a 
l’encarregat de la Brigada d’intervenció en espais públics i al cap de Servei de projectes 
urbans, infraestructures i espais públics; i informar-ne a la Junta de Personal i a les 
seccions sindicals.  

 

Peu de recurs 
 
Si voleu impugnar la present resolució procedeix interposar una demanda davant el Jutjat 
Social competent en el termini de dos mesos, a comptar des l’endemà de la seva notificació. 
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Regidor delegat de
Serveis Generals
Yeray Moreno
Macías
(Decret núm
4270/2023 de
09/08/2023)
18-04-2024 13:26

Secretari General

Enric Ollé Bidó

18-04-2024 12:49


