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AJUNTAMENT DE SALOU RECURSOS HUMANS

Localitzacio de l'activitat

Nomenament del personal de confianga o
d'assessorament especial destinat a personal

eventual per al mandat Corporatiu 2023-

2027.
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Identificacio de I'expedient

Expedient num. 8071/2023 relatiu al nomenament del personal de confianca o
d'assessorament especial destinat a personal eventual per al mandat Corporatiu 2023-2027.
Expedient num. 8378/2023 relatiu als canvis en la plantilla i la relacio de llocs de treball del
personal eventual d'aquest a Auntament.

Tramit: Resolucio.

1. El 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions municipals pel nou mandat
Corporatiu.

2. El 28 de juny 2023, en sessid extraordinaria, el Ple municipal va aprovar els canvis en
relacid als llocs de treball de confianca i/o assessorament especial, acordant-se que els
llocs de treball d'assessorament i confianga pel mandat 2023-2027 serien els segiients

Denominacié Dedicacié | Retribucio
horaria

Assessor/a-Gestor/a de Serveis Culturals i Turistics Flexible 53.000 €
Assessor/a del Gabinet de Premsa i Comunicacio Flexible 53.000 €
Assessor/a de I’Area de Comunicacio Flexible 38.100 €
Assessor/a en materia de govern Flexible 45.000€
Assessor/a de I'Area Flexible 30.400 €
Assessor/a-Cap de Gabinet d’Alcaldia i Coordinacié Institucional Flexible 59.700 €

3. El dia 21 de febrer de 2024 te entrada al Servei de Recursos humans un informe
sobre la necessitat de nomenament com a Asessor al Sr. Luis Corral Ruiz, (DOC
SAL18I001N)
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4. El dia 22 de febrer de 2024 te entrada al Servei de Recursos humans un informe
sobre la necessitat de nomenament com a carrec eventual temporal a la Sra. Alba
Viana Lora, adscrita a les arees que es desenvolupen de forma transversal, plans i
projectes estrategics., (DOC SAL18I002L)

5. Vist I'informe del técnic de recursos humans (codi doc. PER18100DC).

Fonaments de dret

1.

L'art. 12 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, que aprova el text refds de
la Llei de I'estatut basic de I'empleat public.

Els arts. 304 i 305 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual saprova el text
refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya.

Els arts. 12 i 123 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s‘aprova el text
refés en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
materia de funcid publica.

Els arts. 9, 10, 11, 15 i 321 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual saprova
el text refos de la Llei municipal i de regim local de Catalunya.

L'art. 176 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 dabril, pel qual saprova el text
refés de les disposicions legals vigents en matéria de regim local.

L'art. 104 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local.

Segons l'art. 55 lletra x) de Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s‘aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, correspon a l'alcalde exercir altres
atribucions en matéria de personal que no corresponguin al ple o organ corporatiu
maxim de I'entitat.

Segons l'art. 55 lletra n) de Decret 214/1990, de 30 de juliol, correspon a l'alcalde
nomenar i destituir el personal eventual de confianca i d’assessorament especial.

L'art. 53.1 i) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei Municipal de Régim
Local de Catalunya i I'art. 21 h) de la Llei 7/1985, de 2 dabril, reguladora de les Bases
de Régim Local, sobre les atribucions de l'alcalde d’exercir el comandament superior de
tot el personal.

Resolucio
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1. Nomenar al Sr. Luis Corral Ruiz, com a carrec eventual en plena dedicacid, adscrivint-lo
al lloc de treball d'assessor/a gestor/a de govern, codi lloc 62004, amb un sou brut
anual de 45.000 €, a partir de I'L de marg de 2024.

2. Nomenar a la Sra. Alba Viana Lora com a carrec de eventual en plena dedicacid,
adscrivint-la al lloc de treball d’assessor/a d‘area, codi lloc 62005, amb un sou brut anual
de 30.400€, a partir de I'l de marg de 2024.

3. Comunicar als interessats les seglients qliestions:

e Cessaran automaticament quan es produeixi el cessament en el carrec de I'autoritat
qgue els ha nomenat, rendncia, resolucid expressa de cessament o quan aixi ho
resolgui l'autoritat que els ha nomenat, no generant, en cap cas, dret a
indemnitzacio.

e Tindran la seva proteccié social mitjancant la Seguretat Social.
e En el moment del cessament hauran d’haver gaudit de tots els dies de vacances,
assumptes propis i excedents de jornada, ja que no es compensaran

economicament els periodes de vacances no gaudits.

e L'exercici d'un lloc de treball reservat a personal eventual no constituira merit per a
I'accés a la funcid publica ni per a la promocid interna dels funcionaris de carrera.

4. Publicar aquests nomenaments al BOPT, al DOGC i als mitjans electronics municipals
escaients.

5. Notificar aquesta resolucid a les persones interessades; traslladar-la a Intervencio, al

Servei de Recursos Humans; i informar-ne a la Junta de Personal i a les seccions sindicals.
Peu de recurs

Si voleu impugnar la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, podeu interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contencids Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos, a comptar des del dia segiient de la seva notificacio.

Alternativament, i de forma potestativa, podeu interposar recurs de reposicid davant el
mateix organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des del dia seglient de la seva
notificacio.

Alcalde Secretari General
Pere Granados Enric Ollé Bido
Carrillo 29-02-2024 13:26

01-03-2024 09:28

Signatura electronica Signatura electronica
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