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DECRET 

 

Identificació de l’expedient 
Convocatòria del procés selectiu que es convoca amb caràcter excepcional mitjançant el 
sistema de concurs oposició lliure, corresponent a una plaça de tècnic/a mitjà/na 
arquitectura enginyeria de l’escala d’administració especial, grup A, subgrup A2 de titulació, 
corresponent a l’oferta d’ocupació pública d’estabilització temporal emparada en la llei 
20/2021 de 28 de desembre. 
 
Tràmit: Resolució 
 
Fets 

 
1. El 16 de desembre de 2021 va acordar, entre d’altres, l’aprovació de l’Oferta Pública 

d’Ocupació de l’Ajuntament de Salou i del Patronat Municipal de Turisme – Taxa 

addicional per a l’estabilització de l’ocupació temporal, d’acord amb el Reial Decret llei 

14/2021, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en 

l'ocupació pública. 

 
2. El 23 de desembre de 2021, es va publicar al Diari Oficial de la Generalitat, inserció 

núm. CVE-DOGC-A-21354050-2021, i al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona, 

inserció núm. CVE-2021-11130, les places incloses a l’oferta pública d’ocupació 
extraordinària per a l’estabilització temporal. 
 

3. Per acord de Junta de Govern Local de 18 de maig de 2023 resol rectificar l’error de fet 
detectat la l’oferta per a l’estabilització temporal de l’Ajuntament de Salou i del Patronat 
Municipal de Turisme, en el sentit d’incloure la plaça Tècnic mitjà/ana arquitectura 
enginyeria amb codi 120 de la plantilla de l’Ajuntament de Salou  i això fa  necessària la 
aprovació de  les bases específiques que han de regir el procés de selecció. 

4. El 31 d’agost de 2023 la Junta de Govern Local va aprovar, entre d’altres, les bases 
específiques del procés selectiu que es convoca amb caràcter excepcional mitjançant el 

Assumpte 

Convocatòria del procés selectiu que es convoca amb 
caràcter excepcional mitjançant el sistema de concurs 
oposició lliure, corresponent a una plaça de tècnic/a 
mitjà/na arquitectura enginyeria de l'escala 
d'administració especial, grup A, subgrup A2 de 
titulació, corresponent a l'oferta d'ocupació pública 
d'estabilització temporal emparada en la llei 20/2021 
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Interessat de l'expedient 
AJUNTAMENT DE SALOU  
 
Localització de l'activitat 

  

Ajuntament de Salou
DECRET
Data 05-09-2023
Número DEC/4624/2023



 F_RESOLUCION 

 

    

 

 23  

 
Ajuntament de Salou - Passeig del 30 d'octubre, 4, 43840, Salou  Telf. 977309200\ Fax 977309220\ www.salou.cat   

 

Unitat / Departament 
 

Unitat De Gestió De Personal  
MSAAL   

Codi de verificació 

  
  

  
Codi de document 

 PER17I01X1 
Núm. d’expedient 

 10850/2023 
01-09-23 12:35 

 

 sistema de concurs oposició lliure, corresponent a una plaça de tècnic/a mitjà/na 

arquitectura enginyeria de l’escala d’administració especial, grup A, subgrup A2 de 
titulació, corresponent a l’oferta d’ocupació pública d’estabilització temporal emparada 
en la llei 20/2021 de 28 de desembre. 

 
Fonaments de dret 

 
1. Llei 20/2021 de 28 de desembre sobre mesures urgents  per la reducció de la 

temporalitat a la ocupació pública. 

2. Article 2.2 de la llei 20/2021 en que estableix que  les convocatòries dels processos 

selectius  incloses a les ofertes d’ocupació pública  a que es refereix la llei hauran  de 
produir-se  abans del 31 de desembre de 2022. 

3. Articles del 68 al 70 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament 
del personal al servei de les entitats locals. 

4. Reial Decret 896/1991, de 7 juny, pel que s’estableixen les regles bàsiques a les quals 

s’han d’ajustar, el procediment de selecció dels funcionaris de l’Administració local. 

5. Articles del 55 al 62 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova 
el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 

6. Articles del 100 al 102 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim 
local. 

7. Articles 133 i 134 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel que s’aprova el 
text refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local. 

8. Article 286 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el text refós de 
la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

9. Articles 288 a 296 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

10. Capítols II, III i IV del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el reglament 
del personal al servei de les entitats locals. 

11. Capítols III, IV i V del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel que s’aprova la 
refosa en un text comú dels preceptes de determinats textos legals vigents en Catalunya 

en matèria de funció pública. 

12. Capítol I i III del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text 
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 



 F_RESOLUCION 

 

    

 

 33  

 
Ajuntament de Salou - Passeig del 30 d'octubre, 4, 43840, Salou  Telf. 977309200\ Fax 977309220\ www.salou.cat   

 

Unitat / Departament 
 

Unitat De Gestió De Personal  
MSAAL   

Codi de verificació 

  
  

  
Codi de document 

 PER17I01X1 
Núm. d’expedient 

 10850/2023 
01-09-23 12:35 

 

 13. Decret d’Alcaldia número 3982/2023, de 18 de juliol de 2023 sobre delegació de 
competències de l’Alcaldia a la Junta de Govern Local. 

14. Decret d’Alcaldia número 4270/2023, de 9 d’agost de 2023 de segona modificació de 
delegació de competències a les regidories. 

Resolc 

 
1. Convocar el procés selectiu mitjançant el sistema de concurs oposició lliure, 

corresponent a una plaça de tècnic/a mitjà/na arquitectura enginyeria de l’escala 
d’administració especial, grup A, subgrup A2 de titulació, corresponent a l’oferta 
d’ocupació pública d’estabilització temporal emparada en la llei 20/2021 de 28 de 
desembre. 

2. Publicar aquesta convocatòria juntament amb les bases específiques al Butlletí Oficial de 

la Província de Tarragona, de manera extractada al Diari Oficial de la Generalitat de 

Catalunya i al Tauler d’Anuncis de la plana web de la corporació. 

3. Notificar aquesta resolució al Servei de RRHH, Organització i Qualitat per iniciar la 

convocatòria. 

Peu de recurs 

Si es vol impugnar la present resolució, que posa fi a la via administrativa, procedeix 
interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de 
Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la seva notificació. 

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el 

mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de la seva 
notificació. 
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Serveis Generals
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