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DECRET 

 
Identificació de l’expedient 
Selecció d’un/a auxiliar administratiu/iva per ocupar la plaça vacant amb número 81 adscrita 
al lloc de treball amb codi 31105  als Serveis Administratius Territorials  
 
Tràmit: Resolució 
 
Fets 

 
1. El 18 de setembre de 2015, per decret del regidor delegat de Serveis Generals número 

4090/2015 es convoca un procés selectiu per a la creació d’una borsa de treball 
d’auxiliars administratius/ves. 

 
2. El 4 de maig de 2016, per decret del regidor delegat de Serveis Generals número 

1973/2016 s’aprova el llistat definitiu d’aspirants admesos i exclosos d’aquest procés 
selectiu, on s’ordena els aspirants per ordre de puntuació obtingut al concurs de mèrits. 

 
3. El 6 de maig de 2016, per decret del regidor delegat de Serveis Generals número 

2001/2016, s’aprova la rectificació del llistat definitiu. 
 
4. El 26 de maig de 2016, es publica al tauler d’anuncis de l’Ajuntament el certificat de les 

llistes completes definitives d’aspirants admesos i exclosos d’aquest procés selectiu, 
ordenats per puntuació i ordre de selecció. 

 
5. El 21 de juliol per resolució del Regidor delegat de Serveis Generals, amb número 

DEC/3222/2015, la Sra. Ivette Gili va ser nomenada funcionària interina,  com a auxiliar 
administrativa, grup C, subgrup C2 de titulació, integrada a l’escala d’administració 
general, subescala auxiliar, de la unitat de llicències i activitats dels Serveis 
Administratius Territorials (en endavant SAT) per cobrir una plaça vacant adscrita al lloc 
de treball d’auxiliar de gestió, amb codi 31105, amb data d’efectes des del dia següent 
en què es dicta la dita resolució. La Sra. Gili ha ocupat aquesta plaça fins el passat 30 de 
juny de 2023. 

Assumpte 

Nomenament interí de la Sra. Maria Jurado 
Martos, amb categoria d'auxiliar 
administratiu, per ocupar la plaça vacant 
amb número 81 adscrita al lloc de treball 
amb codi 31105  als Serveis Administratius 
Territorials  

Interessat de l'expedient 
AJUNTAMENT DE SALOU RECURSOS HUMANS  
 
Localització de l'activitat 

  

Ajuntament de Salou
DECRET
Data 22-08-2023
Número DEC/4383/2023
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6. El 30 de juny per resolució del Regidor delegat de Serveis Generals, amb número 
DEC/3745/2023, la Sra. Ivette Gili és nomenada, en règim de personal funcionària en 
pràctiques, com a tècnica d’administració general, integrada a l’escala d’administració 
general, subescala tècnica superior, grup A, subgrup A1 de titulació, codi plaça 6, 
adscrivint-la provisionalment al lloc de treball, codi 31102, del SAT 
 

7. El 17 d’agost de 2023 la cap de servei dels SAT remet nota de règim intern al Servei de 
recursos humans en què sol·licita la cobertura de la vacant d’auxiliar de gestió. 

 

8. El mateix dia el Servei de Recursos Humans inicia les gestions, via telefònica, per tal de 
seleccionar per rigorós ordre de puntuació, un/a auxiliar administratiu/va dels/de les 
aspirants que formen part de la borsa de treball d’auxiliars administratius/ves abans 
mencionada. A la diligència de constància es recull que la persona seleccionada és la 
Maria Jurado Martos, qui el proper 25 d’agost finalitza el seu nomenament per execució 
de projecte als Serveis Tècnics Municipals. 

 

9. El 22 d’agost de 2023 el tècnic mig de Recursos humans emet informe favorable en 
relació al nomenament de la Sra. Jurado. 

 
Fonaments de dret 

 
1. D’acord amb l’art. 20 apartat 5.1 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de 

Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2023, relatiu als contractes i nomenaments 
temporals del personal del sector públic, no es podrà contractar personal temporal, ni 
realitzar nomenaments de personal estatutari temporal i de funcionaris interins excepte 
en casos excepcionals i per a cobrir necessitats urgents i inajornables. 
 

2. Segons l’article 8.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei municipal de 
règim local de Catalunya, correspon als ens locals territorials de Catalunya, en l’àmbit de 
llurs competències i en el termes establerts per la legislació de règim local, entre d’altres 
la potestat reglamentària i d’autoorganització. En aquest mateix sentit, es manifesta 
l’article 4.1 a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.  

 
3. D’acord amb l’article 10.3 del TREBEP, el cessament dels funcionaris interins es produirà, 

a més de per les causes previstes en l'article 63, quan finalitzi la causa que va donar lloc 
al seu nomenament. 

 
4. D’acord amb l’article 10.1 a) del Reial decret legislatiu 5/2015, 30 d’octubre, que aprova 

el text refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic (en endavant, TREBEP), són 
funcionaris/àries interins/es els que, per raons expressament justificades de necessitat i 
urgència, són nomenats/ades com a tals amb caràcter temporal per a l’acompliment de 
funcions pròpies de funcionaris de carrera, sent quatre les circumstàncies que possibiliten 
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el seu nomenament, entre les quals es troba l’existència de places vacants, quan no sigui 
possible la seva cobertura per funcionaris de carrera, per un màxim de tres anys, en els 
termes previstos en l'apartat 4. 

 
5. L’article 55 del TREBEP, estableix els principis rectors per l’accés a l’ocupació pública. 
 
6. Els articles 124 i 125 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova el 

text refós de la Llei de la funció pública de l’administració de la Generalitat, en quant a 
les causes de cessament del personal funcionari interí i la selecció de personal interí i 
laboral no permanent, respectivament.  

 
7. L’article 291 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei Municipal de Règim 

Local de Catalunya, sobre el personal interí i laboral. 
 
8. Els articles 19, 20 i 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, del Reglament de personal al 

servei de les entitats locals, sobre el personal interí i laboral temporal. 
 
9. Segons l’article 53.1 i) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei municipal de 

règim local de Catalunya i l’article 21 h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases de règim local, l’alcalde té l’atribució d’exercir el comandament superior de tot el 
personal. 

 
10. D’acord amb l’article 55 lletra g) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, del Reglament de 

personal al servei de les entitats locals, l’alcalde té la delegació de contractar personal 
laboral no permanent mitjançant convocatòria pública, nomenar i destituir funcionaris 
interins per a llocs de treball inclosos en la plantilla de personal. 

 
11. Segons el decret d’Alcaldia número 4270/2023, del 9 d’agost, la competència per dictar 

aquest decret correspon al regidor delegat de Serveis Generals. 
 
Resolució 

 
1. Cessar la Sra. María Jurado Martos com auxiliar administrativa interína per execució de 

projecte als Serveis Tècnics Municipals amb data d’efectes el 25 d’agost. 
 

2. Nomenar la Sra. María Jurado Martos,  com a funcionària interina per cobrir la plaça 
actualment vacant a la plantilla de personal de l’ajuntament d’auxiliar administratiu/va, 
codi plaça 81, integrada en l’escala d’administració general, subescala auxiliar, grup C, 
subgrup C2 de titulació adscrita al lloc de treball 31105 dels Serveis Administratius 
Territorials amb data d’efectes del 28 d’agost de 2023 
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3. Informar  la interessada que aquest nomenament cessarà per qualsevol causa de les 
establertes en l’article 124 Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei de la funció pública de l’Administració de la Generalitat 
 
En tot cas  el cessament es produirà , “transcorreguts tres anys des del nomenament del 
personal funcionari interí, es produirà el fi de la relació d'interinitat,  (...) , llevat que el 
corresponent procés selectiu quedi desert, en què cas es podrà efectuar un altre 
nomenament de personal funcionari interí. “ 
 
“Excepcionalment, el personal funcionari interí podrà romandre a la plaça que ocupi 
temporalment, sempre que s'hagi publicat la corresponent convocatòria dins del termini 
dels tres anys, a comptar des de la data del nomenament del funcionari interí, i sigui 
resolta d'acord amb els terminis establerts a l'article 70 del TREBEP. En aquest supòsit 
podrà romandre fins a la resolució de la convocatòria, sense que el seu cessament doni 
lloc a compensació econòmica.” 

 
4. Notificar aquesta resolució a la interessada; traslladar-la a Intervenció, al Servei de 

Recursos Humans, als Serveis Administratius Territorials; i informar-ne a la Junta de 
Personal i a les seccions sindicals.  

 
 
Peu de recurs 

Si voleu impugnar la present resolució, que posa fi a la via administrativa, podeu interposar 
recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el 
termini de dos mesos, a comptar des del dia següent de la seva notificació. 

  
Alternativament, i de forma potestativa, podeu interposar recurs de reposició davant el 
mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de la seva 
notificació. 
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