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DECRET 

 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient número 8566/2023 relatiu a la sol·licitud de renúncia voluntària de la Sra. Ivette 
Gili Cortillas com a auxiliar administrativa. 
 
Tràmit: Resolució. 
 
Fets 
 
1. Vista la sol·licitud presentada el 26 de juny de 2023 per la Sra. Ivette Gili Cortillas, 

funcionaria interina, categoria d’auxiliar a administrativa adscrita al SAT, per mitjà de la 
qual demana que li sigui acceptada la renúncia a la seva condició de funcionària interina, 
amb efectes des del 30 de juny de 2023 (RE núm. 17597). 
 

2. El 24 de novembre de 2020, per decret núm. 5230, es va resoldre abonar a la Sra. 
Ivette Gii Cortillas, un complement de productivitat mensual per import de 315,15 
€/bruts, a partir del mes de desembre de 2020, amb motiu de l’assignació de tasques de 
tècnic de suport i assistència a la cap de Servei del SAT. 

 
3. El 28 de juny de 2023 el tècnic del Servei de RH emet informe acceptant l’extinció de la 

relació funcionarial de la interessada amb la Corporació (codi doc. PER17I01GP). 
 

Fonaments de dret 
 
1. Els arts. 10.3 i 63 lletra a) del Reial decret legislatiu 5/2015, 30 d’octubre, que aprova el 

text refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic, estableixen com a causa de 
cessament del personal interí <<la renúncia a la condició de funcionari>>. 

 
2. Segons l’art. 124.4 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la 

refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya 
en matèria de funció pública <<el personal interí perd la condició (...) en cas de 
renúncia>>. 

Assumpte 

Acceptació de la renúncia a la condició de 

funcionària interina de la Sra. Ivette Gili Cortillas.  

Interessat de l'expedient 

Sr/Sra IVETTE GILI CORTILLAS  
 
Localització de l'activitat 
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3. D’acord amb l’art. 305.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el 

text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, al personal interí, s'aplica 
per analogia el règim estatutari dels funcionaris de carrera, d'acord amb la condició 
respectiva. 

 
4. L’art. 7 lletra e) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 

personal al servei de les entitats locals, regula com a causa de cessament del personal 
interí la renúncia de l'interessat. 

 
5. Segons l’art. 53.1 i) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei municipal de 

règim local de Catalunya i l’art. 21.1 h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases de règim local, l’alcalde té l’atribució d’exercir el comandament superior de tot el 
personal. 

 
6. D’acord amb l’art. 55 lletra g) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, del Reglament de 

personal al servei de les entitats locals, correspon a l’alcalde, sens perjudici de les 
delegacions legalment previstes, contractar personal laboral no permanent mitjançant 
convocatòria pública, nomenar i destituir funcionaris interins per a llocs de treball 
inclosos en la plantilla de personal. 

 
7. Vist el decret d’Alcaldia número 3554/2023, de 21 de juny, de delegació de 

competències.  
 

Resolució 

 
1. Acceptar la renúncia a la condició de funcionària interina de la Sra. Ivette Gili Cortillas, 

categoria d’auxiliar administrativa, adscrita la lloc de treball codi 31105, amb efectes des 
del 30 de juny de 2023. 
 

2. Deixar sense efectes el decret núm. 5230/2020, de 24 de novembre. 
 

3. Notificar aquesta resolució a la interessada; traslladar-la a Intervenció, al Servei de 
Recursos Humans i a la cap de Serveis Administratius Territorials; i informar-ne a la 
Junta de Personal i a les seccions sindicals.  

 

Peu de recurs 

 

Si voleu impugnar la present resolució, que posa fi a la via administrativa, podeu interposar 
recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el 
termini de dos mesos, a comptar des del dia següent de la seva notificació. 
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Alternativament, i de forma potestativa, podeu interposar recurs de reposició davant el 
mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de la seva 
notificació. 
 

  
 
F_FIRMA_133  

 

Regidor delegat de Serveis Generals
Yeray Moreno Macías
(Decret núm 3554/2023 de 21/06/2023)
30-06-2023 10:48

Secretari General

Enric Ollé Bidó

29-06-2023 19:38


