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DECRET 

 
Identificació de l’expedient 

 
Expedient número 8071/2023 relatiu al nomenament del personal de confiança o 
d’assessorament especial destinat a personal eventual per al mandat Corporatiu 2023-2027. 
 
Tràmit:  Resolució. 
 
Fets 

 
1. El  7 i 8 de febrer de 2022 es publica en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 

(DOGC en endavant), amb núm. d’inserció 8600, i al Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona (BOPT en endavant), amb núm. d’inserció 2022-00695, l’aprovació definitiva 
de la relació de llos de treball de l’Ajuntament de Salou per a l’any 2022, on s’inclouen 
sis llocs de treball del personal eventual. 
 

2. El 9 de febrer de 2023 es publica al BOPT el pressupost municipal juntament amb la 
plantilla de personal de l’Ajuntament de Salou per a l’any 2023, i on consten les places 
amb caràcter de personal eventual (núm. d’inserció 2023-00808). 
 

3. El 28 de maig de 2023 es van celebrar les eleccions municipals pel nou mandat 
Corporatiu. 

 
4. El 17 de juny de 2023 es celebra, en sessió extraordinària, el Ple municipal pel qual 

s’acorda la constitució de la nova Corporació amb la renovació dels seus membres a 
resultes de les eleccions municipals del passat mes de maig.  
 

5. Que per Decret de 17 de juny de 2023, es resol, entre d’altres qüestions, nomenar al Sr. 
     llicenciat en periodisme, en règim de confiança i plena 

dedicació, adscrivint-lo al lloc de treball d’assessor/a de Premsa i Comunicació, codi lloc 
62000, amb un sou brut anual de 38.100,01 €, a partir del 17 de juny de 2023. 

 

Assumpte 

Decret relatiu al nomenament com a personal 
eventual del Sr.       

Interessat de l'expedient 

Sr/Sra       
 
Localització de l'activitat 
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 6. Vist l’informe de la cap del Servei de Recursos Humans de data 21 de juny de 2023 (codi 
doc. PER17I01FK). 

 

Fonaments de dret 

 

1. L’art. 12 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text refós de 
la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic. 
 

2. Els arts. 304 i 305 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

 
3. Els arts. 12 i 123 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova el text 

refós en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en 
matèria de funció pública. 

 
4. Els arts. 9, 10, 11, 15 i 321 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 

el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 

5. L’art. 176 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text 
refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local. 

 
6. L’art. 104 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 

 
7. Segons l’art. 55 lletra x) de Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 

Reglament del personal al servei de les entitats locals, correspon a l’alcalde exercir altres 
atribucions en matèria de personal que no corresponguin al ple o òrgan corporatiu 
màxim de l'entitat. 

 
8. L’art. 53.1 i) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei Municipal de Règim 

Local de Catalunya i l’art. 21 h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases 
de Règim Local, sobre les atribucions de l’alcalde d’exercir el comandament superior de 
tot el personal. 

 

9. La Plantilla de Personal de l’Ajuntament de Salou contempla expressament per les places 
eventuals actualment existents, que el grup de classificació i titulació requerida és del 
grup A1. 

 

10. El Sr.      no aporta el títol de llicenciat en periodisme. 
 

Resolució 
 

1. Deixar sense efecte el nomenament del Sr.      llicenciat en 

periodisme, en règim de confiança i plena dedicació, pel qual se li va adscriure al lloc de 
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 treball d’assessor/a de Premsa i Comunicació, codi lloc 62000, amb un sou brut anual de 

38.100,01 €, amb data d’efectes a partir del 22 de juny de 2023. 

 
2. Notificar aquesta resolució a la persona interessada; traslladar-la a Intervenció, al Servei 

de Recursos Humans; i informar-ne a la Junta de Personal i a les seccions sindicals.  
 

Peu de recurs 

 

Si voleu impugnar la present resolució, que posa fi a la via administrativa, podeu interposar 
recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el 
termini de dos mesos, a comptar des del dia següent de la seva notificació. 

  
Alternativament, i de forma potestativa, podeu interposar recurs de reposició davant el 
mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de la seva 
notificació. 
 
  
 

        Alcalde

Pere Granados

Carrillo

22-06-2023 14:17

Secretari General

Enric Ollé Bidó

22-06-2023 13:21


