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DECRET 

 
Identificació de l’expedient 
 

Ingrés de les aportacions obligatòries al Pla de pensions  dels treballadors/es de l’Ajuntament 
de Salou per l’any 2023 a la Gestora de Plans de Pensions VIDACAIXA, SA DE SEGUROS Y 
REASEGUROS 

Tràmit: Emissió d’informe 
 
Fets 
 

1. L’Ajuntament de Salou és promotor d’un pla de pensions  per els empleats de  
l’Ajuntament  i del patronat de turisme, concertat amb la Gestora VIDACAIXA, SA DE 
SEGUROS Y REASEGUROS, Entidad degudament inscrita el  Registro de Entidades 
Gestoras de la Dirección General de Seguros del Ministerio de Economía y 
Competitividad, amb el  número G0021. 

2. La entitat depositària del pla és  CECABANK, S.A. Entitat degudament inscrita al 
Registre d’Entitats depositàries de la Direcció General d’Assegurances  de la Direcció 
general d’Assegurances  del Ministeri d’Economia i Competitivitat amb el número  D-
0193. 

Aquest pla es va establir  per un temps indefinit 

3. La regulació del pla de pensions es troba continguda dins el Reglament Aprovat per 
part del propi Ajuntament  actualitzat per acord de la Comissió de Control del Pla de 
pensions el día  4 de  març de  2022 que especifica que “Las contribuciones al Plan 
se realizarán por el Promotor pudiendo sus partícipes realizar las aportaciones 
voluntarias al mismo de acuerdo a lo establecido” 

Assumpte 

Decret referent a l’aportació obligatòria al Pla 
de Pensions durant exercici 2023 

Interessat de l'expedient 
AJUNTAMENT DE SALOU  
SERVEI DE RECURSOS HUMANS, ORGANITZACIÓ I QUALITAT  
Localització de l'activitat 
  

Ajuntament de Salou
DECRET
Data 17-06-2023
Número DEC/3522/2023
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“Las contribuciones del promotor al Plan se realizarán anualmente. El pago efectivo 
se efectuará en el primer trimestre del año que corresponda. En el primer año de 
funcionamiento del Plan, el Promotor realizará una contribución de 120,20 euros a 
cada uno de los partícipes dados de alta en el Plan” 

4. A l’Acord Personal Funcionari i al Conveni de personal laboral de 
l’Ajuntament de Salou s’estableix que   “La Corporació aportarà al pla de 
pensions creat, quan sigui possible d’acord amb la normativa vigent,  una quota fixa 
cada any durant la vigència d’aquest conveni de 200€ per funcionaris de carrera i 
funcionaris eventuals (càrrecs de confiança o assessorament), a part de les quanties 
que individualment vulgui afegir cada funcionari, que restaran de les quanties del 
primer paràgraf” 

“En cas que un funcionari vulgui destinar tota la quantitat atorgada per aquest fons a 
nivell anual al pla de pensions i tingui aquesta clara determinació ho podrà manifestar 
així per escrit al Departament de Recursos Humans durant el mes de gener, aquestes 
aportacions al pla es faran efectives a 30 de novembre, tanmateix les adhesions que 
es vagin fent al pla durant la vida d’aquest hauran d’ésser comunicades 
immediatament al departament de RRHH a fi de poder tramitar-hi les aportacions de 
la Corporació.” 

“El funcionament d’aquesta borsa d’ajuda social finalitzarà cada any  el 30 de 
novembre, la qual cosa significa que el personal que no hagi gastat els diners per 
ajudes socials i tingui obert el pla de pensions, el seu saldo passarà de forma 
automàtica al pla” 

5. Al propi expedient s’adjunta l’annex dels partícips i les aportacions desglossades. 

6. Les aportacions anuals al pla de pensions estan ja estan previstes a la partida 
11.221.16209  Fons social  

7. El dia 15 de juny de 2023 la Cap de recursos humans, organització i qualitat emet un 
informe favorable a aquest ingrés. 

 

Fonaments de dret 
 
 

1. Article 19. 3  de la  Llei 22/2021 de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de 
l’Estat per a l’any 2022 “ en el sector públic es podran realitzar aportacions a plans de 
pensions de treball o contractes d’assegurances col·lectives”  
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 2. Texto Refundido de la Ley de Regulación de los Planes y Fondos de Pensiones 
aprobada por Real Decreto 1/2002 de 29 de noviembre, y en el Reglamento que la 
desarrolla aprobado por el Real Decreto 304/2004 de 20 de febrero, así como por la 
Ley 30/95, de 8 de Noviembre, de Ordenación y Supervisión de los Seguros Privados 
 

3. Acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari i l’annex I de la 
Policia Local de l’Ajuntament de Salou per als anys 2017-2019, prorrogat pel 2020. 

 
4. Conveni Col·lectiu de les condicions de treball del personal laboral i l’annex II 

d’Ensenyament de l’Ajuntament de Salou per als anys 2017-2019, prorrogat pel 2020. 
 

5. Segons el decret d’Alcaldia número 193/2020, de 13 de gener, la competència per 
dictar aquest decret correspon al regidor delegat de Serveis Generals. 
 

 
Resolució  
 
 

1. Autoritzar, disposar i reconèixer la obligació de pagament d’un import de 32.600 
euros amb càrrec a l’aplicació pressupostària 11.221.16209  Fons  Social. 

 
2. Ordenar l’ingrés de 32.600 € al número de compte ES05 2100 4659 2702 0006 2581 

corresponents a les aportacions corresponents a l’exercici 2023 dels partícips adherits 
al pla de pensions de l’Ajuntament de Salou, que es detallen a l’annex al propi 
expedient. 
 

3. Adjuntem, dins de l’expedient, el llistat dels partícips de l’Ajuntament de Salou amb 
les corresponents aportacions al Pla de pensions per aquest exercici 2023 i el 
certificat de titularitat del número de compte on s’ha de fer l’ingrés.  
 

4. Traslladar aquesta resoluió a Intervenció, Tresoreria al Servei de Recursos Humans; i                        
informar a la Junta de Personal i a les seccions sindicals. 

 
 
 
Peu de recurs 
 
Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs 
contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu, en el termini de dos 
mesos a comptar des del dia següent al de la seva notificació. 
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 Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el 
mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent al de la 
seva notificació 
 
 
 
  
 

        Alcalde

Pere Granados

Carrillo

17-06-2023 13:32

Secretari General

Enric Ollé Bidó

17-06-2023 13:27


