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DECRET 
 

Identificació de l’expedient 
Nomenament funcionari en pràctiques com a Caporal per realitzar el curs de Caporal a l’ISPC 
al funcionari de carrera de l’Ajuntament de Salou,  senyor Alberto Miranda Archilla 
 
Tràmit:  Resolució 
 

Fets 
 
1. El 9 de març de 2023 la Junta de Govern Local en sessió ordinària, aprova l’Oferta Pública 

d’Ocupació de l’Ajuntament de Salou per a l’any 2023 on hi figura la següent plaça: 1 
caporal de la Policia Local. 

 
2. El 9 de març de 2023 per acord de la Junta de Govern Local s’aproven les bases 

específiques d’aquesta convocatòria. 
 

3. El 13 de març de 2023 per decret del regidor delegat de Serveis Generals número 
1268/2023 es convoca aquest procés selectiu per a l’accés mitjançant concurs-oposició 
reservada a promoció interna d’una plaça de caporal de la policia local. 

 
4. L’1 de juny de 2023 per acta final de l’òrgan qualificador que ha de valorar aquest procés 

selectiu, es declara aprovat al haver obtingut la millor qualificació al Sr. Alberto Miranda 
Archilla i se’l convoca a la realització del curs selectiu de caporal impartit per l’Institut de 
Seguretat Pública de Catalunya, mentre duri aquest curs serà nomenat funcionari en 
pràctiques al lloc de treball de caporal. 

 
5. Atès que les dates del curs de Caporal impartit per l’ISPC és del dia 30 de maig al 14 de 

juliol de 2023. 
 

6. El 2 de juny de 2023 la cap de servei de RH conclou que el nomenament del Sr. Archilla 
s’ajusta a dret. 

 

Assumpte 

Nomenament funcionari en pràctiques com a 
caporal per realitzar el curs de caporal a 
l'ISPC al funcionari de carrera de 
l'Ajuntament de Salou, senyor Alberto 

Miranda Archilla  

Interessat de l'expedient 

AJUNTAMENT DE SALOU  
 
Localització de l'activitat 
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Fonaments de Dret 
 

1. Article 6.2 de processos selectiu del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual 
s'aprova el Reglament d'accés, promoció i mobilitat de les policies locals. 

 
2. Article 31.2 apartat a) de personal interí del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel 

qual s'aprova el Reglament d'accés, promoció i mobilitat de les policies locals. 
 

3. Article 32 de requisits per proveir places d’interí del Decret 233/2002, de 25 de 
setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promoció i mobilitat de les policies 
locals. 

 
4. Article 11 i 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, 30 d’octubre, que aprova el text 

refós de la Llei d’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic per l’accés a l’ocupació pública i 
s’estableixen els principis rectors per l’accés a l’ocupació pública. 

 
5. Article 30 de règim d’accés a les policies locals,  de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de 

les policies locals de Catalunya. 
 

6. Atès que tal i com indica l’article 2.1 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies 
locals de Catalunya, en quant, les policies locals són instituts armats de naturalesa 
civil amb estructura i organització jerarquitzada, és per aquest motiu que el requisit 
de comptar amb un comandament per l’organització del servei és del tot 
imprescindible.  
 

7. Atès que, per poder fer efectiva la promoció interna a caporal de l’agent Alberto 
Miranda Archilla, tal com indica la llei de policies i les bases específiques de la 
convocatòria, ha de superar un curs de caporal impartit per l’Institut de Seguretat 
Pública de Catalunya, i que aquest curs s’ha de realitzar del 30 de maig al 14 de juliol 
de 2023 
 

8. Article 18 de promoció interna dels funcionaris de carrera,  del Reial Decret Legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de 
l’Empleat Públic. 
 

9. Article 39.3 de la llei 39/2015 d’1 d’octubre  del Procediment administratiu comú 
sobre els efectes retroactius dels actes administratius quan siguin favorables a 
l’interessat. 
 

10. Segons el decret d’Alcaldia número 193/2020, de 13 de gener, la competència per 
dictar aquest decret correspon al regidor delegat de Serveis Generals. 
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Resolució 
 
1. Nomenar funcionari en pràctiques, al  senyor Alberto Miranda Archilla, amb data 

d’efectes el 2 de juny de 2023, com caporal de policia adscrit l’escala d’administració 
especial, subescala serveis especials, classe policia local, grup C, subgrup C2 de titulació, 
de l’escala bàsica, segons la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de policies locals de 
Catalunya, de conformitat amb la proposta elevada a aquest òrgan per l’òrgan 
qualificador, a fi que realitzi el curs de caporal de policia a l’Institut de Seguretat Pública 
de Catalunya entre les dates 30 de maig al 14 de juliol de 2023 i, en el cas de ser apte, 
continuarà amb el posterior període de pràctiques de 12 mesos en el lloc de treball de 
caporal de policia número 51001, a les dependències policials de l’Ajuntament de Salou, 
d’acord amb el que estableixen les bases específiques de l’esmentat procés selectiu. 

 

2. Aquest aspirant nomenat funcionari en pràctiques prendrà possessió dels seu càrrec el 
dia que s’indica, prèviament el jurament o promesa que estableix el Decret 359/1986, de 
4 de desembre. Serà requisit indispensable superar el curs de caporal de policia a 
l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya, i posterior període de pràctiques de 12 
mesos a les dependències policials de l’Ajuntament de Salou per poder ser nomenat 
funcionari de carrera de la Corporació.  

 
3. Notificar aquesta resolució a la persona interessada, al Servei de RRHH, Organització i 

Qualitat, a la Policia Local, a la Secció Econòmica, Comptable i Pressupostària, informar 
a la Junta de Personal i a les seccions sindicals. 

 
Peu de recurs 
 

Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar recurs 
contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el 
termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la seva notificació.  
 
Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el 
mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de la seva 
notificació. 
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