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LA COMISSIÓ INFORMATIVA DE SERVEIS INTERNS, REUNIDA EN SESSIÓ 
EXTRAORDINÀRIA - URGENT , CELEBRADA EL 19 DE GENER DE 2026 VA EMETRE, ENTRE 
D’ALTRES, EL SEGÜENT DICTAMEN: 
 
APROVACIÓ INICIAL, SI S'ESCAU, DE LA MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA DE 
PERSONAL L'AJUNTAMENT DE SALOU PER A L'ANY 2026 (EXPEDIENT NÚM. 
284/2026. 
 
Identificació de l’expedient 
 
APROVACIÓ INICIAL, SI S'ESCAU, DE LA MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA DE PERSONAL 
L'AJUNTAMENT DE SALOU PER A L'ANY 2025 (EXPEDIENT NÚM. 284/2026). 
 
Fets 
 
1. El Ple, en sessió ordinària celebrada el 26 de novembre de 2025, va aprovar inicialment 

el Pressupost general de l’Ajuntament de Salou per l’exercici 2026. D’acord amb el que 
disposen els articles 112 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 
règim local i l’article 169.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, el Pressupost general 
integrat pel propi de la Corporació i el del Patronat Municipal de Turisme, així com les 
seves plantilles de personal. 
 

2. Per la urgència en aprovar el pressupost de 2026 no es van tenir en compte les 
modificacions de plantilla sol·licitades en diferents informes que s’adjunten a l’expedient: 
 

Personal laboral de l’Ajuntament 
 

 Modificar la plaça 467   de personal laboral , amb categoria de professor 
integrador/a , grup A, subgrup A2 de titulació contemplada a actualment a temps 
complert  a la plantilla per que sigui  una plaça a temps parcial del 50% de jornada. 
 

Assumpte 
APROVACIÓ INICIAL, SI S'ESCAU, DE LA MODIFICACIÓ DE LA 
PLANTILLA DE PERSONAL L'AJUNTAMENT DE SALOU PER A L'ANY 
2026 (EXPEDIENT NÚM. 284/2026.  

Interessat de l'expedient 
AJUNTAMENT DE SALOU  
 
Localització de l'activitat 
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 Crear la plaça 465 de personal laboral , amb categoria de professor integrador/a, 
grup A, subgrup A2 de titulació   contemplada a temps parcial del 50% de jornada. 
 

Personal funcionari de l’Ajuntament: 
 

 Amortitzar la plaça 151 a l’escala d’administració especial, subescala serveis especials, 
classe policia local  del grup C, subgrup C1 de titulació amb categoria de Sergent. 

 Crear la plaça 151 a l’escala d’administració especial, subescala serveis especials, 
classe policia local  del grup C, subgrup C1 de titulació amb categoria de Sots-
Inspector/a. 

 Crear les places 579 i 580  a l’escala d’administració especial, subescala serveis 
especials, classe policia local  del grup C, subgrup C1 de titulació amb categoria 
d’Agent Interí/na d’estiu de la policia local. 

 

De conformitat amb l’art. 27 del RPEL, la plantilla es pot modificar amb posterioritat a 
l’aprovació del pressupost durant l’any de la seva vigència per a respondre a 
l’establiment de nous serveis, per a l’ampliació, supressió o millora dels existents que no 
admetin demora pel proper exercici així com si respon a criteris d’organització 
administrativa interna.  

 

3. El 12 de gener de 2025, la cap del Servei ha emès informe tècnic favorable a la 
modificació de la plantilla per a l’any 2026  

 
4. Que es sol·liciten els preceptius informes a Secretaria i a Intervenció i que restaran 

inclosos en l’expedient de referència. 
 
Fonaments de dret  

 
1. Vist que l’article 27 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament 

del personal al servei de les entitats locals, disposa que la plantilla es pot modificar amb 
posterioritat a l’aprovació del pressupost si es tracta d’establir nous serveis, ampliar, 
suprimir o millorar els existents, quan aquestes actuacions no puguin esperar l’exercici 
següent, com també si la modificació respon a criteris d’organització administrativa 
interna. 
 

2. El Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel que s’aprova el text refós de les 
disposicions legals vigents en matèria de règim local (TRRL), en el seu article 126, 
estableix: 
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 “1. Les plantilles, que hauran de comprendre tots els llocs de treball degudament 
classificats reservats a funcionaris, personal laboral i eventual, s'aprovaran anualment en 
ocasió de l'aprovació del Pressupost i hauran de respondre als principis enunciats en 
l'art. 90.1 de la llei 7/1985, de 2 d'abril. A elles s'uniran els antecedents, estudis i 
documents acreditatius que s'ajusten als esmentats principis” 

 
3. L’aprovació de la plantilla correspon al Ple de la Corporació, segons l’article 33.2 de la 

LBRL. 
 

4. L’article 109.2, de la Llei 39/2015 sobre la rectificació d’errors materials, de fet o 
aritmètics on es planteja que la rectificació es pot plantejar d’ofici i en qualsevol 
moment. 

 
5. L’article 16 de la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funció 

pública estableix que les corporacions locals formaran la relació de llocs de treball 
existents en la seva organització. 2. L’article 74 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 
d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic 
disposa que les administracions públiques han d’estructurar la seva organització a través 
de relacions de llocs de treball o altres instruments organitzatius similars que 
comprenguin, almenys, la denominació dels llocs, els grups de classificació professional, 
els cossos o escales, si s’escau, a què estiguin adscrits, els sistemes de provisió i les 
retribucions complementàries. Aquests instruments són públics. 
 

6. Vist que l’article 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de règim local i 52.2.j del 
Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya, correspon al Ple l’aprovació de la relació del llocs de treball. 

 
 
La Comissió Informativa de Serveis Interns proposa al Ple, amb els vots a favor de  SPS-PSC-
CP, ERC-AM i ARA-PL, i l’abstenció de VOX, PP, USAP i de la Regidora no adscrita, la Sra. 
Josefa Aguirre Clapé, que adopti l’acord següent: 
 
1. Aprovar inicialment, si s’escau, la modificació  de la plantilla de l’Ajuntament de Salou 

per a l’any 2026, en els següent termes:  
 

Personal laboral de l’Ajuntament 
 

 Modificar la plaça 467   de personal laboral , amb categoria de professor 
integrador/a , grup A, subgrup A2 de titulació contemplada a actualment a temps 
complert  a la plantilla per que sigui  una plaça a temps parcial del 50% de jornada. 
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 Crear la plaça 465 de personal laboral , amb categoria de professor integrador/a, 
grup A, subgrup A2 de titulació   contemplada a temps parcial del 50% de jornada. 
 

Personal funcionari de l’Ajuntament: 
 

 Amortitzar la plaça 151 a l’escala d’administració especial, subescala serveis especials, 
classe policia local  del grup C, subgrup c1 de titulació amb categoria de Sergent. 

 Crear la plaça 151 a l’escala d’administració especial, subescala serveis especials, 
classe policia local  del grup C, subgrup C1 de titulació amb categoria de Sots-
Inspector/a. 

 Crear les places 579 i 580  a l’escala d’administració especial, subescala serveis 
especials, classe policia local  del grup C, subgrup C1 de titulació amb categoria 
d’Agent Interí/na d’estiu de la policia local. 

 
2. Fer constar que la modificació de la plantilla de personal aprovada no compromet el 

compliment de l’objectiu d’estabilitat pressupostària ni la sostenibilitat financera de 
l’Ajuntament de Salou, d’acord amb la normativa vigent i l’informe d’intervenció. 
 

3. Exposar al públic l’esmentada modificació durant el termini de quinze dies hàbils a 
comptar des del dia següent al de l’última publicació en el Butlletí Oficial de la Província  
(BOPT) o en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), durant els quals els 
interessats podran examinar-la i presentar reclamacions davant el Ple. La modificació de 
la plantilla es considerarà definitivament aprovada si durant el citat termini no 
s’haguessin presentat reclamacions; en cas contrari, el Ple disposarà del termini d’un 
mes per resoldre-les. 
 

4. Una vegada aprovada definitivament la modificació de la plantilla en el BOPT o DOGC, 
remetent-se una còpia de la mateixa l’Administració de l’Estat i al Departament de 
Governació de la Generalitat, en el termini de trenta dies. 
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