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ACORD DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIÓ EN MATÈRIES COMUNES 

 
 
Constituïda la Mesa General de Negociació de matèries comunes (MGNmc) de l’Ajuntament 
de Salou el dia 12 de juliol de 2024 a les 12 del matí ,  amb la representació sindical de 
CCOO, UGT. No es presenta CSIF   però  de conformitat amb els resultats obtinguts en les 
darreres eleccions sindicals a l’empara de la legitimitat atorgada per l’article 36.3 del text 
refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat per Reial decret legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre, (en endavant TREBEP). La representativitat dels dos sindicats que 
es presenten es major  del 51% per la qual cosa  existeix quòrum suficient per l’aprovació 
dels acords. 
 
ACORD: 
 
Vistes les disposicions aprovades pel Rd-LLei 4/2024 de 26 de juny que recull “mesures en 
matèria de retribucions del personal al servei del sector públic. D’aquesta manera, l’article 6 
estableix un increment global màxim del 2 per cent respecte a les retribucions vigents a 31 
de desembre de 2023, amb efectes des de l’1 de gener de 2024. Aquesta mesura és 
necessària per complir l’Acord Marc per a una Administració del segle XXI, signat el 19 
d’octubre de 2022, que va fixar un marc plurianual d’increment retributiu per als empleats al 
servei de les Administracions Públiques que s’estén entre els anys 2022 i 2024. Així, l’Acord 
va establir per als citats anys un increment salarial fix, més un percentatge addicional 
d’increment lligat a l’evolució de l’IPCA (Índex de Preus de Consum Harmonitzat) i del PIB 
(Producte Interior Brut)”. 
 
S’acorda  l’aplicació  a partir de  la nòmina ordinària de juliol , l’aplicació de l’increment 
màxim del 2% esmentat  a tots els conceptes  de la nòmina que depenen de la corporació, 
concretament el complement específic i altres productivitats i conceptes que no venen 
establerts directament per la normativa estatal, entenent que el salari base i l’antiguitat  ja 
venen aprovades de forma directa. 
 
Aquest increment s’aplicarà a tot el personal  funcionari, laboral i eventual  de l’ajuntament  
 

Assumpte 

Acord sobre retribucions a la mesa General 
de negociació de matèries comuns, 12 de 
juliol de 2024  

Interessat de l'expedient 

AJUNTAMENT DE SALOU  
Localització de l'activitat 
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També s’acorda pagar els endarreriments en un mes que no provoqui un  salt important en 
la retenció per IRPF dels empleats/des públiques. 
 
Tal com estableix l’article 38.3 del TREBEP aquest acord  per la seva validesa i eficàcia serà 
necessària la seva aprovació expressa i formal pels òrgans de govern competents, en aquest 
cas el Ple de la Corporació  
 
 
 
Representant sindical CCOO    Representant sindical UGT 
F_GRPFIRMA_REP_TREBALLADORS   F_GRPFIRMA_REP_TREBALLADORS_1 
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